
Odrabianie nieobecności
Wykonaj jedno z poniższych zadań by odrobić jedną nieobecność. Maksymalnie można w ten sposób
odrobić 3 nieobecności (wykonując 3 zadania).

- dla jednego z tematów przedstawianych podczas Twojej nieobecności: wypisz w punktach (twoim
zdaniem) najważniejsze lub najbardziej przydatne informacje. Wybierz 4 z tych punktów i dla  każdego
z nich utwórz pytanie:  jednokrotnego wyboru z  5-cioma sensownymi odpowiedziami  albo otwarte
(wraz z wzorową odpowiedzią). Wydrukuj i przynieś prowadzącemu opracowane punkty oraz pytania.
Prowadzący  zaliczy  zaległą  nieobecność  pod  warunkiem  odpowiedniej  jakości  opracowania  oraz
wykazania się wiedzą z danego tematu podczas rozmowy.

- wybierz interesujący Ciebie artykuł naukowy nawiązujący tematyką do zagadnień poruszanych na
zajęciach.  Przygotuj  opracowanie  artykułu  w litym tekście  (około  1-2  strony A4)  podzielonym na
sekcje: motywacja, poruszany problem, koncepcja, wnioski. Prowadzący zaliczy zaległą nieobecność
pod warunkiem odpowiedniej jakości opracowania oraz wykazania się znajomością artykułu podczas
rozmowy.


