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Plan Wykiadow

Metodyka budowy systemu informatycznego
Modelowanie danych i projektowanie bazy danych
® Model zwigzkdw encji
® Metodyka budowy diagraméw zwigzkéw encji (ERD)
® Projektowanie struktur logicznych i fizycznych bazy danych
Modelowanie funkcji
® Model funkcjonalny, dekompozycja funkcji, zdarzenia
® Diagramy hierarchii funkcji (FHD)
Modelowanie przeptywdw danych
® Diagramy przeptywdéw danych (DFD)
® Powigzania funkgcji z danymi
Modelowanie procesow
® Procesy, przeptywy, magazyny, wyzwalacze

CASE*Method

0golny model pojeciowy systemu
STRATEGIA (Analityk systemowy)

]

Szczegbtowy model pojeciowy systemu
ANALIZA (Analityk systemowy)

¥

PROJEKTOWANIE (S;:;;:Egr:ggiczne i fizyczne danych i aplikacji

¥ ¥
Baza danych i funkcjonalne aplikacje

IMPLEMENTACJA | | DOKUMENTACIA (Programista)
¥ ¥

. Instalacja systemu u odbiorcy

WDROZENIE (Wdrozeniowiec, programista, szkoleniowiec)
¥
Uzytkowanie, pielegnacja, modyfikacje, usuwanie usterek
EKSPLOATACIA (Administrator, programista)

Koszt zmiany

STRATEGIA 10
¥
ANALIZA 10
¥
PROJEKTOWANIE 100
¥ v
IMPLEMENTACIA | | DOKUMENTACIA 1000
¥ v
WDROZENIE 10000

i

EKSPLOATACIA 100000




Projektowanie struktur danych
a projektowanie aplikacji

[ 1

Modelowanie danych

| STRATEGIA | Modelowanie proceséw

(diagramy zwigzkdéw enciji)

| ANALIZA

Modelowanie funkgji,
modelowanie przeptywow danych

]

Transformacja modelu danych
do modelu relacyjnego

DIJEKTOWAN

Projektowanie modutow

[ 1. :

i

aplikacyjnych
]

Przygotowanie skryptéw SQL |AC_]A

DO

Programowanie aplikacji

[
- .

i

Budowa struktur logicznych
i fizycznych bazy danych

WDROZENIE

Instalacja aplikacji na sprzecie
odbiorcy

i

EKSPLOATACIA

MODELOWANIE DANYCH
DIAGRAMY ZWIAZKOW ENCIJI

Cel modelowania danych

® Otrzymanie dokfadnego modelu potrzeb informacyjnych

przedsiebiorstwa

® Dekompozycja i strukturalizacja problemu
® Sformalizowanie opisu z wykorzystaniem jezyka graficznego -

jednoznacznosc i czytelnos¢

® Mechanizm efektywnej komunikacji pomiedzy analitykiem i
uzytkownikiem, pomiedzy analitykami systemu, a nawet pomiedzy

uzytkownikami

® Poprawa jakosci i efektywnosci projektowania bazy danych

Opis danych niezalezny od struktur logicznych i fizycznych
Niezalezno$¢ od implementacji pozwala na zastosowanie modelu do
integracji istniejgcych baz danych

Podstawa do zrozumienia proceséw realizowanych w
przedsiebiorstwie i jego reorganizacji

Mozliwo$¢ prezentacji potrzeb informacyjnych na réznym poziomie
0godInosci

Modelowanie zwigzkow encji

Modelowanie zwigzkdw encji obejmuije identyfikowanie rzeczy
waznych w analizowanym przedsiebiorstwie (encji), wtasnosci tych
rzeczy (atrybutoéw) i sposobow, jakimi te encje s ze sobg
powigzane (zwigzkow)




Encja

Encja (ang. entity) jest bytem, rzecza lub obiektem majgcym dla nas
znaczenie, rzeczywistym badz wyobrazonym, o ktdrym informacje
muszg byc¢ znane lub przechowywane.

NAZWA ENCII

® Nazwa encji powinna by¢ podana w liczbie pojedynczej i zapisana wielkimi
literami.

® Nazwa encji musi doktadnie reprezentowac typ lub klase rzeczy, a nie zadne
jej konkretne wystapienie

e Gdy w danym kontekscie istniejg rdézne stowa bedace nazwami tej samej
encji, mozna uzywac synonimdéw: jedng nazwe wybieramy jako gtdwna,
natomiast synonimy wymieniamy poprzedzajac je ukosnikiem

® Podanie przyktadéw pomaga zrozumiec istote encji i odrézni¢ jq od
podobnych

PORT LOTNICZY/LOTNISKO
np. Heathrow

Atrybuty encji

Atrybut jest dowolnym szczegdtem stuzacym do kwalifikowania,
identyfikowania, klasyfikowania, okreslania ilosci lub wyrazania stanu
encji (atrybut jest dowolnym opisem majgcym znaczenie dla encji)

ENCJA-A
atrybut-1
atrybut-2

Atrybut musi opisywac encje, przy ktorej wystepuje

Nazwa atrybutu musi by¢ podana w liczbie pojedynczej

Kazda encja musi by¢ jednoznacznie zidentyfikowana przez kombinacje
atrybutdéw i/lub zwigzkéw

Przykiad encji

Jan Kowalski
ul. Garbary 13
tel. 555 25 52
ZAWODNIK
Zdzistaw Nowak Imie
ul. Solna 58 MODELOWANIE Nazwisko
tel. 555 11 33 Adres
Telefon
Stanistaw Zielinski
ul. Sw. Marcin 82 l
tel. 555 93 86

ZAWODNIK

Jan

Kowalski

ul. Garbary 13
wystapienia encji: | 555 25 52

Obiekty materialne i niematerialne

Obiekty materialne SANOCRGD
« pracownik, samochdd, » marka
budynek, produkt, itp. B?Zgiafggryncwé%ym

zu zycie_paliwa

grupa
pr acowni kow
adni ni stracyj nych GRUPA PRACOWNICZA

nazwa grupy
liczba pracownikéw
srednie wynagrodz.
dzie n wyptaty

Obiekty niematerialne

* konto bankowe,
zamodwienie, grupa
pracownicza, itp.

Bytem chory...

H Oto zwolnienie
Zdarzenia lekarskie, CHOROBA
« choroba pracownika, PRACOWNIKA
i i } :“ > data_rozpocz ecia
przyznanie nagrody, itp. data:zak% x’mczeenia
rodzaj_choroby

Fakty
« znajomda¢ jezyka obcego,

stan magazynowy
produktu, itp.

Znam biegle

A . . ZNAJOMGE
jezyk angielski

JEZYKA OBCEGO
» nazwa_j ezyka

stopie n_znajomo sci




Zwiazek

Zwigzek jest nazwanym, istotnym powigzaniem istniejgcym miedzy
dwiema encjami.

nazwa

® W szczeg6lnym przypadku zwigzek moze by¢ powigzaniem tej samej encji
ze sobg

® Kazdy zwigzek ma dwa konce, z ktérych kazdy ma przypisana:
¢ nazwe
e stopien
e opcjonalnos¢

® Nazwy zwigzku powinny by¢ tak dobierane, aby mozliwe byto budowanie
zdan w jezyku naturalnym, np. pracownik posiada samochdd

Przykiad zwigzku

Jan Kowalski
posiada
\ AT
jest wlasno Scig
Zdzistaw Nowak

Ford

Opel

Stanistaw Zielinski jest wiasno $cig

MODELOWANIE

posiada

jest wiasnoscig

PRACOWNIK ~ f--zonmmmmesomsmmmnaod

SAMOCHOD

Wiasnosci zwigzkow

Jan Kowalski

posiada Ford PRACOWNIK

jest wlasno $cig T

posiada !

Zdzistaw Nowak i
Opel !

Stanistaw Zielinski jest wiasno $cig

jest wiasnoscig

SAMOCHOD

Wiemy, ze: .
Istniejg powigzania pomiedzy obiektami typu PRACOWNIK i SAMOCHOD.

Chcemy wiedzie¢:

e Ile samochodéw moze posiadac pracownik? Ilu pracownikéw moze by¢
wiascicielami jednego samochodu ?

e Czy kazdy pracownik musi posiada¢ samochod? Czy musimy znac wiasciciela
kazdego samochodu?

e Czy dany samochod moze stac sie wiasnoscig innego pracownika?

Jakiej uzy¢ notacji ?

Stopien asocjacji zwiqzkow 1:N

Firma realizuje projekty zlecone przezmgch klientéw. Dany prekt wykonywany jest djadnego
konkretnego klientaa dany klient mie zlecé wykonaniewielu projektow.

Projekt Alfa "
Zlecit
' wykonany dla wykonanie% Klient X

Projekt Beta Jlecit Klient Y

_wkonanyda  wykonanie
Projekt Gar i

ﬂ % Klient z

wykonanie

mma
H H wykonany dla
/——\

Interpretacja zwiazku "jeden do wielu":

PROJEKT

zostat
wykonany dla

Zlecit wykonanie

KLIENT

« Kazdy projekt moze by¢ wykonywany tylko dla jednego klienta.
» Kazdy klient moze zleci¢ wykonanie jednego lub wielu projektow.




Stopien asocjacji zwiqzkow M:N

Projekty g realizowane przez pracownikdw. g projekt jest realizomny przez jednego lub wielu
pracownikéw. Kady pracownik mee braé udziat w realizacji jednego lub wielu projektow.

Kowalski Projekt Alfa

bierze udziat w

PROJEKT

Celinska

bierze udziat w jest realizowany

Nowicki f
Nowak . preez :
- dziat Projekt Beta !
% ] A\ bierze udziat w
Zielifiski realizowany ':ﬂj PRACOWNIK
przez

bierze udziat w

Interpretacja zwiazku "wiele do wielu":
» Kazdy pracownik moze brac¢ udziat w jednym lub wielu projektach.
« Kazdy projekt moze by¢ realizowany przez jednego lub wielu pracownikéw.

Stopien asocjacji zwiazkow 1:1

Dzialy firmy kierowanesprzez pracownikéw. Dany dziat aeoby’ kierowany tylko przez jednego
pracownika (kierownika dziatu), a dany pracownikze&ierowa nie wicej nt jednym dziatem.

Kowalski

Celinska kieruje Kierowany = DZIAL
przez ——| Dziat
C—| Sprzedazy

Nowicki — jest kierowany !
= przez !

Nowak

s —A kieruje
@ Zjglifiski kierowany [ O | Dziat !

kieruje przez E Ksiggowo $ci
PRACOWNIK

Interpretacja:
o Kazdy pracownik moze kierowa¢ jednym dziatem.
« Kazdy dziat moze by¢ kierowany przez jednego pracownika.

Opcjonalnosc i obowiazkowosc¢ zwigzkow

Celiniska posiada Opcjonalno $¢ w swiecie rzeczywistym:
- l', * Nie ka¢dy pracownik posiada samochod.
jest wlasno scig » Czestonie wiemyczy pracownik posiada
Kowalski Opel samochdd.
jest wiasno $cig ? i L. L. .
/ Obowi gzkowo $¢ w Swiecie rzeczywistym:
oslada . z z
Nowak P Fiat *Kazdy samochad (o ktérym chcemy
w przechowywainformacje) musi by

wiasnacig okreslonego pracownika.

J_ L

jest wiasnosciq

PRACOWNIK ~ --=ooomme ——<] SAMOCHOD

posiada

Interpretacja zwiazku jednostronnie obowiazkowego:
» Kazdy pracownik moze posiada¢ jeden lub wiecej samochodow.
» Kazdy samochdd musi by¢ wiasnoscig jednego pracownika.

Opcjonalnosc i obowiazkowosc¢ zwigzkow

Dwustronna obowi azkowo $¢é Dwustronna opcjonalno $¢

Firma posiada samochody dostawcze. Dla Kazdy pracownik mee (ale nie musi)
kazdego samochodu musimaga’ dane dotyazce posiada stopiei naukowy oraz istnigj
ostatniego przeghtu technicznego. Kdy stopnie naukowe, ktére nie my$w/¢ zdobyte
przeghd techniczny, o kt¢m przechowujemy przezzadnego z pracownikow firmy.
informacje, musdotyczy jednego z samochodéw

firmy.

- zdobyty -
SAMOCHOD dotyezy 4 PRZEGLAD PRACOWNIK przez STOPIEN
DOSTAWCZY | posiada TECHNICZNY posiada NAUKOWY

Interpretacja: Interpretacja:

eKazdy pracownik moze posiadac jeden
stopien naukowy.

eKazdy stopien naukowy moze zostac¢
zdobyty przez jednego lub wielu
pracownikéw.

eKazdy samochdd dostawczy musi
posiadac jeden lub wiele przegladow
technicznych.

eKazdy przeglad techniczny musi
dotyczy¢ jednego konkretnego
samochodu.




Hierarchia encji

Dziedziczenie atrybutow

Firma zatrudnia pracownikéw krajowych i zagranicznych. Wszyscy pracownicy opigaewsymi
wspolnymi atrybutami, ale zaréwnogmownicy krajowi i zagraniczni posiadagtrybuty specyficzne.

Kﬁ John Smith
ul. Malinowa 14/7
Jan Kowalski {@ panstwo: Holandia
ul. Dluga 23 nr paszportu: X485674345
nr dow.osob.: WL8034567 I

pracownicy krajowi pracownicy zagraniczni
generalizacja
Hierarchia encji PRACOWNIK
Wlasr_lo_sa _hlergrct_m encji: irgizﬁism specj al i zacj e
o Specjalizacje dziedziczq wszystkie atrybuty Pt —
i i wspol ne
atrybuty generalizacji. — —— PRACOWNIK KRAJOWY
eKazde wystahple_nleT generalizacji jest atrybuty nr_dowodu_osob
zawsze wystapieniem jednej ze specyficzne 1
specjalizacji. PRACOWNIK ZAGRANICZ
panstwo
nr_paszportu

Hierarchia encji

Dziedziczenie zwi gzkow

Kazdy pracownik jestzatrudniony na okrdonym stanowisku w jednym z dziatéw firmy.
W odniesieniu do pracownikdwajowych, chcemy wiedZiew jakich zaktadach pracy byli
poprzednio zatrudnieni.

Hierarchia encji DZIAL

o Zwiazki: zatrudniony w
i zatrudnl:ony na, dotycza satrudnia STANOWISKG
pracownikow krajowych

i zagranicznych.
o Zwigzek pracowat w jest
specyficzny dla pracownikéw  zatrudniony

obsadzone przez

. w zatrudniony na
krajowych. v
PRACOWNIK
PRACOWNIK pracowat w ZAKLAD PRACY
KRAJOWY zatrudniat
PRACOWNIK
ZAGRANICZNY

Wiasnosci hierarchii engji:
* Specjalizacje dziedzicza wszystkie zwiazki generalizacji

Hierarchia encji bez specyficznych
atrybutow - tuk

Chcemy przechowywapis kadej dokonanej naprawy dotygzejsrodkéw trwatych i elementéw
wyposdaenia. Opis naprawy w obu przypadkach jest podobny.

NAPRAWA ;
atrl\)llzllizAWA dot} SRODEK TRWAL * Encje NAPRAWA SRQDKA TRWAL i
SRODKA TRWALS—1— NAPRAWA WYPOSAZENIA nie
posiadajq specyficznych atrybutow.
NAPRAWA dotyczy ELEMENT ¢ Specjalizacje posiadaja wytacznie
WYPOSZENIA WYPOSZENIA specyficzne zwiazki.
tuk
Wiasnosci:
NAPRAWA doyezy | ?E%E\% * Kazde wystapienie encji
NAPRAWA musi by¢
dotyczy ELEVENT powigzane albo ze $rodkiem

— —| WYPOSAZENIA trwatym, albo z elementem
wyposazenia

Wiasnosci atrybutow
- ograniczenia integralnosciowe

Dziedzina warto $ci

« Ograniczenie, jakiego typwijakiego przedziatu warfoi mog by¢ przyjmowane przez dany
atrybut

+ Notacja: nazwa_projektu - VARCHAR2(25) wynagrodzenie - NUMBER(8,2)

Obligatoryjno $¢€
« Ograniczenieze dla wszystkich wygpien encji, wartéci danego atrybutu mugby¢ okreslone
- Notacja: * nazwisko o drugie_imi(opcjonalnéc)

Jednoznaczny identyfikator
« Wartdsci atrybutu, lub komimacji atrybutéw, musgby¢ unikalne wréd wszystkich wysipien encji
» Notacja: # symbol_projektu

Zawezenie dziedziny warto Sci

« Dodatkowe ograniczenie na waitoprzyjmowane przez danyrgbut, definiowane za pomac
wyrazen logicznych i odwota do innych atrybutéw

« Przyktady: check( day(data_wyptaty) ssedziela), check( data_zakezenia > data_rozpoeza )

Dynamika warto $ci
« Ograniczenie na kolejgé wartdsci przyjmowanych przez dany atrybut
+ Przykiad: kawaler,zonaty, wdowiec




Wiasnosci zw

iazkow

- ograniczenia integralnosciowe

Obligatoryjno $é: Zwigzek obligatoryjny Zwigzek opcjonalny
X T, ! . L. . bierze

Ograniczenieze wszystkie wyspienia encji [ PRACOWNIKzatrudniony w PRACOWNIK\ udziat w
musz posiadd wystapienie danego zwizku
Jednoznaczno $é¢: STAN

PRODUK] A MAGAZY|
Wszy‘stkieuwyaf{pienia ZwizKu Iub_ dotyczy MAGAZYNOW okresla -
kombinacji zwazkéw musz by¢ unikalne produktu ilose¢ w
w zbiorze wszystkich wyspien encji
Wzajemne wykluczanie (tuk): ZAMOWIONA

moze posiadéatylko jedno wysipienie zwizku

USLUG/-\

K R I . dotyczy WYROB
Ograniczenieze kade wysgpienie encji POZYCJA j:
dotyczy

spasrod zwiazkow objitych tukiem

Nieprzenaszalno $¢: ZAMOWIENIE zawiera [ ZAMOWIONA
Uniemazliwia modyfikacg Wrama <] POZYCJA

raz okrélonego powizania

Jednoznaczny identyfikator encji

Kazda encja musi by¢ jednoznacznie identyfikowalna, aby kazde
wystgpienie encji mozna byto odrdzni¢ od wszystkich innych wystapien tej
encji. Jednoznacznym identyfikatorem moze by¢ atrybut, kombinacja
atrybutdw, kombinacja zwiazkéw lub kombinacja atrybutéw i zwigzkow.

Naturalne atrybuty identyfikuj ace —|[PROIEKT

PROJEKT

; . . | I projek
Na jeden lub kilka rzeczywistych atrybutéw s%ngwa’;rr?,’jikttﬂ

naktadamy ograniczenie unikakud, g“d zet !
ata rozpocz ecla
data zako rnczenia

lub

# symbol projektu

# data rozpocz ecia
nazwa projektu
bud zet
data zako rczenia

Sztuczny atrybut identyfikuj acy
W przypadku gdy:
* liczba atrybutéw zapewnigych unikalné¢ > 2,
» wartaici atrybutu unikalnego majgduze rozmiary,
» czesto modyfikujemy wartéci atrybutéw unikalnych,
do zbioru naturalnych atrybutéw encji dodajemy sztuczny atrybut
petniacy role unikalnego identyfikatora.

PRACOWNIK

# id_pracownika
imig
nazwisko
adres
telefon

Jednoznaczne identyfikatory w hierarchii

encji
Metody definiowania jednoznacznego
identyfikatora w hierarchii encji:
» wiele jednoznacznych identyfikatoréw na
najnizszym poziomie
¢ jeden jednoznaczny identyfikator na
najwyzszym poziomie

Jednoznaczny identyfikator na poziomie
generalizacji:
« Wspdlne, naturalne atrybuty hierarchii encji,

« Atrybut sztuczny dodany na poziomie generalizacji,

 Kombinacje zwigzkéw generalizacji,
« Kombinacje zwigzkéw i atrybutdéw generalizacji.

Jednoznaczne identyfikatory na poziomie
specjalizacji:
« Dla kazdej specjalizacji na najnizszym poziomie
(liscie hierarchii) definiujemy niezaleznie
jednoznaczne identyfikatory

PRACOWNIK

# id_pracownika
imie
nazwisko
adres
PRACOWNIK KRAJOWY

nr_dowodu_osob

PRACOWNIK ZAGRANICZN|

panstwo
nr_paszportu

Wiasnosci:

« Jednoznaczny identyfikator jest
dziedziczony przez wszystkie
specjalizacje

« Umozliwia identyfikacje
wystapien wszystkich
specjalizacji

METODYKA KONSTRUOWANIA
DIAGRAMU ZWIAZKOW ENCII




Atrybut czy encja ?

Wyraznie wyeksponowane obiekty, opisane zbiorem informacji, w naturalny sposéb
modelujemy jako encje.

Problem: Czy dana rzecz lub cecha, nazwana z uzyciem rzeczownika, jest atrybutem
opisujacym encje, czy jest samodzielng encjg ?

Atrybut traktujemy jako nowa encje:

1.Gdy sam jest opisany dodatkowymi informacjami;

2.Gdy chcemy pamietaé dynamiczny zbiér wartosci tego atrybutu niezaleznie od istnienia
opisywanego obiektu;

3.Gdy stwierdzamy, ze atrybut moze dla jednego obiektu przyjmowaé wiele wartosci.

Przykfady:
® Pracownicy opisani m.in. numerem telefonu.
« Opisz sytuacje, w ktorej numer telefonu bedzie atrybutem pracownika i sytuacje, w ktorej
telefon bedzie osobna encja.
® Pracownicy opisani sg m.in. zajmowanym stanowiskiem.
e Opisz sytuacje, w ktorej stanowisko bedzie atrybutem pracownika i sytuacje, w ktorej
stanowisko bedzie osobng encja.
® Samochody opisane sg m.in. kolorem.
« Opisz sytuacje, w ktorej kolor bedzie atrybutem samochodu i sytuacje, w ktorej kolor bedzie
osobng encja.
e Zamodwienia opisane sg m.in. danymi odbiorcy.
« Opisz sytuacje, w ktdrej dane odbiorcy beda atrybutami zaméwienia i sytuacje, kiedy odbiorca
bedzie osobng encja.

Zwiazek czy encja ?

Problem: Czy dany fakt (nazwany z uzyciem czasownika), dotyczacy znanych juz obiektéw,
jest zwiazkiem taczacym okreslone encje, czy jest nowg encja, ?

Przykiad 1:
® Produkty przechowujemy w magazynach. Chcemy wiedzie¢, w jakich magazynach
przechowywany jest dany produkt oraz, jakie produkty przechowujemy w danym
magazynie. Czy wystarczy zwigzek wiele do wielu ?

PRODUKT 7 MAGAZYN

#id_produktu przechowywany w #id_magazynu
nazwa_prod T T T T amri {* nazwa_magaz
cena_sprzed zawiera adres_magaz

Przykiad 2:
® Pracownicy znajq jezyki obce (modelowane jako encja). Opisz sytuacje, w
ktérej wystarczy zwigzek pomiedzy pracownikiem i jezykiem obcym oraz
sytuacje, w ktdrej potrzebna jest nowa encja

PRACOWNIK ’7 JEZYK OBCY
# id_pracownika zna #id_jezyka
imig > T T T opanow — nazwa_gzyka
; panowany
nazwisko przez dodatek

Zamiast zwiazku M:N wstawiamy nowa encje gdy fakt modelowany zwigzkiem
wymagda opisu za pomocq dodatkowych atrybutdw (np. ilos¢ danego w magazynie, stopien
znajomosci jezyka)

Zastepowanie zwiazku M:N encja

Kiedy zastepujemy zwigzek M:N nowg encja ?

Gdy chcemy kazde powigzanie pomiedzy dwoma obiektami (np. pracownikiem i jezykiem
obcym) opisa¢ dodatkowymi atrybutami dotyczacymi tego powigzania (np. stopien
znajomosci jezyka).

PRACOWNIK JEZYK OBCY
#id_pracownika zna #id_j ezyka
imi e nazwa_j ezyka

nazwisko opanopv;lzaé'lzy dodatek

J L

PRACOWNIK JEZYK OBCY
#id_pracownika #id_j ezyka
imi e nazwa_| ezyka
dodatek

nazwisko

ZNAJOM&E
JEZYKA OBCEG

podnosi warto  $&

stopie A dotyczy

Wiasnosci:
Q Zwigzek M:N zastepujemy encja i dwoma zwigzkami 1:N
0 Zwigzki 1:N sg obowigzkowe po stronie "wiele", niezaleznie od opcjonalnosci zwigzku M:N
0 Obowigzkowos$¢ zwigzku M:N przenosimy jako obowigzkowos¢ zwiazkéw 1:N po stronie
lljedenn
0 Bezposredni zwigzek typu wiele do wielu przeksztatcony zostat na posredni zwigzek wiele
do wielu (poprzez encje ZNAJOMOSC JEZYKA OBCEGO)

Zastepowanie zwigzku n-arnego encjq

Kiedy zwigzek n-arny zastepujemy nowa encja ?
® gdy chcemy kazde wystapienie zwigzku opisa¢ dodatkowymi atrybutami
® gdy narzedzie CASE nie umozliwia rysowania zwigzkéw n-arnych

Wiasnosci:
® Zwigzek n-arny zastepujemy
encjg i n-zwigzkami zwigzkami
1:N
¢ D ® Zwigzki 1:N sa obowigzkowe po
stronie "wiele", niezaleznie od
opcjonalnosci zwigzku n-arnego
® Obowigzkowos¢ zwigzku
@ n-arnego przenosimy jako

obowigzkowos¢ zwigzkow 1:N

A = B po stronie "jeden"
® Bezposrednia n-arna zaleznos¢
przeksztatcona zostata na
zaleznos¢ posrednig (poprzez
c D encje E)




Atrybuty ztozone

Atrybut jest nazywany ztozonym, gdy jego wartos¢ dla jednego wystgpienia encji jest
ztozeniem kilku bardziej elementarnych wartosci.

Ulica yg.nart-of DOSTAWCA
Miasto Is-part-of = Adres
W » adres_ulica
Kod adres_miasto
pocztowy Is-part-of léfjresikod

DOSTAWCA

Modelowanie atrybutéw ztozonych:
® W definicji encji umieszczamy tylko atrybuty elementarne.
® Atrybuty elementarne mozna w sposdb nieformalny grupowac przez stosowanie
przedrostkdw w nazwach atrybutow.

Atrybuty wielowartosciowe

Atrybut jest nazywany wielowartosciowym, gdy posiada wiele wartosci dla jednego
wystapienia encji

Jan Kowalski @ telefon:
555-22-20
555-05-64
555-04-77
PRACOWNIK PRACOWNIK
# id_pracownika # id_pracownika
imi e imi e
nazwisko nazwisko
lub
posiada u zywa
uzywany
I nale zy do przez
TELEFON
TELEFON #id_telefonu
# numer_tel numer_tel
fax_telefon

Modelowanie atrybutéw wielowartosciowych:
® Atrybuty wielowartosciowe modelujemy za pomocg dodatkowej encji.

Agregacja

® Agregacja to obiekt

Grupa pracownikow nazwa grupy: Administracja
Y

(czesto abstrakcyjny) AN e wynagrodsenie: 20002
H pracownicy dzien wyptaty: 10
zbudowany z innych,

Poznan:
A

nazwa oddziatu: Alfa
adres: ul. Krétka 4, Poznai
liczba pracownikéw: 34
liczba dziatow: 3

dzialy

bardziej elementarnych
obiektow.

J_ L

M d I - ==, GRUPA PRACOWNICZA PRACOWNIK
odelowanie agregacji: Inazgva,grupy obejmuje
° i iczba_prac n
Wprowadza_1my nowa encje liez dnﬁri g nale zy do
reprezentujaca agregacje. dzie 5_wyplaty
® Nowag encje taczymy
zwigzkiem 1:N z encja, ktéra ODDZIAL DZIAL
modeluje obiekty tworzace nazwa_oddzialu skladasi e z
agregacje. miasto nale zy do
gregacie liczba_prac id
liczba_dziatow

Hierarchia danych
Hierarchia danych to struktura o topologii drzewa, powigzanych wzajemnie obiektow.

Przyktady powi azan hierarchicznych:
® pracownik - pracownig - pracownicy ...
® oddziat firmy - dziay firmy - zespoty
® produkt - podzespoty - inne podzespoty ...

Modelowanie hierarchii danych

® encja i zwigzek rekurencyjny PRACOWNIK | kieruje

S~

podlega NG

® encje i zwiazki 1:N ODDZIAt | obejmuje | DZIAL | obejmuje | ZESPOL
naleiyN nalezy
do do
~—| PODZESPOL N typu RODZAJ Padrzed
— edny
-V klasyfikuje PODZESPOH wzg\gdem
V7

wchodzi podrzedny d /
w sktad o~

® encja ze zwigzkiem Skiada
rekurencyjnym i encjq /
klasyfikujaca




Hierarchia encji a agregacja

R&zne rodzaje obiektdw w $wiecie rzeczywistym
Firma produkuje trzy rodzaje zabawek:

* mechaniczne,
* gry planszowe

* pluszowe maskotki.

Hierarchia encji
ZABAWKA

ZABAWKA
MECHANICZNA|
GRA
PLANSZOWA
PLUSZOWA
MASKOTKA

Agregacja

ZABAWKA

Ktory model jest prawidiowy ?
® (Czy poszczegdlne rodzaje zabawek posiadajq specyficzne atrybuty ?
® (Czy poszczegolne rodzaje zabawek posiadajg specyficzne zwiazki ?
® (Czy chcemy przechowywa¢ informacje dotyczacego danego rodzaju zabawek ?

typu -
klasyfikuje

— | ZABAWKI

RODZAJ

Modelowanie czasu

Dane ponadczasowe:

® zbiér stanowisk, marki samochodéw, | dane o charakterze ponadczasowym

miasta, itp.
® charakter statyczny - brak elementu
czasu

dane opisuj gce regularne okresy czasu
T T T T

T T T

dane opisuj gce nieregularne okresy czasu
1 [

Dane opisujace stan aktualny:
® wynagrodzenie, koszt surowcow,
cena sprzedazy, itp.
® charakter dynamiczny - brak
elementu czasu

©)

O

—————————

dane opisuj ace zdarzenia regularne

© O O © O O

dane opisuj ace zdarzenia nieregularne

dane
lopisuj ace
stan
aktualny

® mozliwo$¢ wersjonowania

Dane opisujace zdarzenia
nieregularne:
® przyznanie nagrody, zakup towaru, itp.
® opis zdarzenia, moment zajscia
zdarzenia

Dane opisujace nieregularne
okresy czasu:
® urlop pracownika, wypozyczenie ksigzki,
itp.
® moment rozpoczecia i zakonczenia

U Cczas

Dane opisujace zdarzenia regularne:
® wypfata dla pracownika, pobranie sktadki,
itp.
® opis zdarzenia, odwotanie do zegara
czasowego

Dane opisujace regularne okr. czasu:
® przyznany budzet , limit roczny, itp.
® opis merytoryczny, odwotanie do zegara
czasowego (np.: okresu rozrachunkowego)

Wersjonowanie danych

® Historyczne wersje modyfikowanych danych, modelujemy za pomocg dodatkowej enciji.

® Jeden z atrybutdw nowej encji petni role stempla czasowego.

Wersjonowanie atrybutéw

PRACOWNIK PRACOWNIK POPRZEDNIE
# id_pracownika #id_pracownika pobierat WYNAGRODZENIE
* nazwisko * nazwisko bi # do_dnia
* wynagrodzenie * akt_wynagrodz po lera:rZISZ o od_dnia
P! * wynagrodzenie
o . .
® brak elementu czasu aktualne ® poprzednie wersje
® opis stanu biezacego wynagrodzenie wynagrodzenia
Wersjonowanie zwi azkoéw * moment zmiany lub
J a okres czasu
PRACOWNIK STANOWISKO
#id_pracownika zajmuje #nazwa
:|m| [ zaTmovTan? * ptaca_min
nazwisko przez o ptaca_max
® Aktualnie zajmowane PRACOWNIK zaimowane | STANOWISKO
stanowisko - brak # id_pracownika zajmuje przez |#nazwa
*imie — — —| * ptaca_min
elementu czasu * nazwisko o ptaca_max
‘ zajmowat opisuje |
® Aktualne i poprzednie stanowiska POPRZEDNIE
. . STANOWISKO
zajmowane przez pracownika - okresy zajmowane Ny o dnia dotyczy
czasu Przez 1« od dnia

Kontrola jakosci encji

Czy jest to znaczaca nazwa podana w liczbie pojedynczej?

Czy zachodzi wzajemne wykluczanie sie?

Czy encja ma przynajmniej dwa atrybuty?

Czy encja nie ma wiecej niz osiem atrybutow?

Czy wystepuja synonimy/homonimy encji?

Czy jest to kompletna definicja encji?

Czy uwzglednia sie ilosciowa informacje?

Czy encja ma jednoznaczny identyfikator?

Czy z encji wychodzi przynajmniej jeden zwigzek?

Czy istnieje przynajmniej jedna funkcja do utworzenia, wyszukania,
modyfikowania, usuwania, archiwizowania i uzywania encji?

Czy uwzglednia sie wymagania dot. rozproszenia?

Czy uwzglednia sie zmiany w czasie?

Czy w odniesieniu do encji spetnione sg zasady normalizacji danych?

Czy encja juz istnieje w innych systemach uzytkowych, by¢é moze pod inng

nazwq?
Czy nie jest za bardzo ogdina?
Czy jest wystarczajaco ogolna?




Kontrola jakosci podtypow

Czy podtypy sq wzajemnie wykluczajace sie?

Czy podtyp ma jakie$ atrybuty i/lub zwigzki?

Czy wszystkie podtypy majg wiasne jednoznaczne identyfikatory lub czy
majg identyfikator wspdlny z nadtypem?

Czy jest to kompletny zbiér mozliwych podtypow?

Czy podtyp nie jest przypadkiem przykladem encji?

Czy znasz atrybuty i/lub zwigzki oraz warunki, ktore pozwalajg odrézni¢
jeden podtyp od drugiego?

Kontrola jakosci atrybutow

Czy jest to znaczaca nazwa podana w liczbie pojedynczej?

Czy nazwa nie obejmuje nazwy encji?

Czy ma tylko jedng wartos¢ w danej chwili?

Czy jest podana definicja formatu, dtugosci, dozwolonych wartosci,
wyliczenia, itd.?

Czy nie jest to czasem brakujaca encja, by¢ moze wymagana przez inny
istniejacy lub przewidywany system uzytkowy?

Czy nie jest to czasem brakujacy zwigzek?

Czy nie jest to czasem rzecz skad$ zapozyczona, jako "cecha
projektowania", ktdrg trzeba usuna¢ na poziomie przedsiebiorstwa?

Czy jest istotne, aby znac rézne wartosci w czasie?

Czy warto$¢ atrybutu zalezy tylko od rozwazanej encji?

Przykiady btednych hierarchii encji

PRACOWNIK Intencja: klasyfikacja pracownikéw
#1id_pracownika Btad:dane opisujace kierownikdw, projektantow i

nazwisko pracownikdéw administracyjnych sa identyczne

KEROWNIK] [PROJEKTANT] [PRACOWNIK Rozwigzanie:pojedyncza encja z rozrdzniajacym
DZIALU ADMINISTRACYJIN atrybutem

Intencja: inna obstuga firm prywatnych i pafistwowych

KONTRAHENT Btad: r6zne przetwarzanie pewnej grupy obiektéw nie
#1id_kontrahenta moze by¢ powodem utworzenia hierarchii encji
nazwa_firmy

Rozwigzanie: pojedyncza encja z rozrézniajacym
FIRMA PRYWATNA| | FIRMA PA NSTWO\{V atrybutem

SAMOCHOD Intencja: samochody cigzarowe wymagajq

dodatkowego opisu i

SAMOCHOD Cl EZARO Blad:kazde wystapignie encji SAMOCHOD jest
samochodem ciezarowym.

tadownasé Rozwigzanie: dodatkowa specjalizacja, np.: INNY

SAMOCHOD

# id_samochodu
numer_rejestr

Sprawdzanie jakosci zwigzkow

Test skfadniowy:

® (Czy nazwy s znaczace, pozwalajace zbudowac w jezyku naturalnym
dwie interpretacje zwigzku?

Czy okreslono stopien asocjacji zwigzku?

Czy okreslono obligatoryjnosc / opcjonalnos¢ zwiazku?

Czy zwigzek nalezy do zbioru konstrukgji uznanych za btedne?

Luki:

® (Czy obejmuje minimum dwa zwigzki ?

® (Czy wszystkie zwiazki w tuku majg takg samaq obligatoryjnosc ?

® (Czy wszystkie zwigzki w tuku dochodzg do tej samej encji ?

® (Czy zaden ze zwigzkéw w tuku nie tworzy unikalnego identyfikatora ?

Test semantyczny:

® (Czy zwigzek wprowadza nowa wiedze do modelu (nie jest redundantny)
?

® Zwigzek nie ma znaczenia efektywnosciowego ?

e Jesli obligatoryjny, czy nie wystepujg nawet krétkie chwile gdy nie
mozna dowigzac obiektu po drugiej stronie ?

Luki:

® (zy kazde wystapienie encji jest taczone tylko jednym ze zwigzkdw ?




Wadliwe konstrukcje zwigzkow

Zwigzek 1:1 dwustronnie obligatoryjny

® \Wystapienia A i B pojawiaja sie zawsze parami. _

® FEncje A i B sa prawdopodobnie réznymi perspektywami-
&~ Polacz atrybuty i zwigzki encji A i B w jedna encje.

Obligatoryjne zwi azki rekurencyjne

Przykiady typowych biedow

Niejawny zwi azek pomi edzy encjami Redundancja zwi azkéw

O Nieskonczone listy. A A
< Zastap obligatoryjno$¢ opcjonalnoscia, -
. S
0 Nieskonczone hierarchie - kolejno: brak lisci} A A A
brak korzeni, obustronna nieskorczonosc. )
< Zastap obligatoryjnos$¢ opcjonalnoscig “/\ Y _
a Nieskonczone sieci. A A
= Zastap obligatoryjno$¢ opcjonalnoscig -
. S

PRZEDMIOT NAUCZYCIEL
#id_przedm prowadzi | # id_naucz GRUPA
2 ——— — ] imi i d
hazwa nazewisko ___ _Preypisanado ifg;nbol
wykladapy na opiekuje s /Ldla grupy liczebnaié
g ZAJECIA obejmuje |
po - -
prowadzona ke #id zaje¢
z przez opieky dzien. e
LEKCJA KLASA godzina nalezy do
#id_lekcy #id_Kasy preedmi! STUDENT
dzien symbol wymagajy .
godzina / rok obecndci #id_stud
dla_klasy — niejawny liczebnaié _— { nazwisko
zwigzek ma w planie album

MODELOWANIE FUNKCII
i
MODELOWANIE PRZEPLYWOW
DANYCH

Modelowanie funkcji

® Technika modelowania systemu
poprzez opis tego co on robi:
 identyfikacja dziatan - funkgji,
» identyfikacja przyczyn tych dziatan - zdarzen,
» identyfikacja obiektow (encji), na ktdrych operujg funkcje.

Korzysci z modelowania funkcji

0 precyzyjne okreslenie potrzeb funkcjonalnych organizacji - co robi¢ (obecnie i w
przysztosci), aby osiggna¢ zamierzone cele.

0 rozumienie potrzeb uzytkownikéw przed rozpoczeciem projektowania aplikacji i
implementacji systemu,

0 zywotnos$¢ modelu funkcjonalnego spowodowana niezalezno$cig od struktury
organizacyjnej przedsiebiorstwa i postepu technologicznego,

0 uzyskanie jednoznacznosci opisu i efektywnego mechanizmu komunikacji.

0 dostarczenie mechanizmu do usprawnienienia funkcjonowania przesiebiorstwa
(wykrycie redundancji dziatan, zte odwzorowanie na strukture organizacyjna, itp.)

0 uwzglednienie dziatan strategicznych, niezbednych dla realizacji celow
dtugoterminowych.

0 zmiana punktu widzenia uzytkytkownikéw - zrozumienie kontekstu indywidualnych
dziatan




Funkcja

® Funkcja jest opisem tego co robi przedsiebiorstwo dla osiggniecia okreslonego celu.

Zalozenia dotyczace wiasnosci funkcji:
e odpowiedz na pytanie "Co robi ?",
e brak szczegdtowego opisu przetwarzanych danych,
e brak odpowiedzi na pytanie "Kto to robi ?"
e brak odpowiedzi na pytanie "Kiedy to robi ?"
e brak odpowiedzi na pytanie "W jaki sposéb ?"

Korzysci plynace z przyjetych zalozen:
e niezalezno$¢ od struktury organizacyjnej;
e strukture organizacyjng moza zmodyfikowac pod katem realizowanych funkgcji
e niezalezno$¢ od metody realizacji;
e sposob realizacji mozna modyfikowa¢ w miare postepu technologicznego
e duza trwato$¢ modelu

Przykiad:
Uczelnia realizuje zbieranie informacji o dorobku naukowym pracownikow.
e Model funkcjonalny zawiera zatem funkcje o nazwie "Uzupetnienie informacji o dorobku
naukowym pracownika". Nazwa funkcji méwi co robi uczelnia, ale nie méwi:

« jak realizowana jest funkcja od strony technicznej,
o ktéra komdrka organizacyjna sie tym zajmuje,
« kiedy ma miejsce to uzupetnianie informacji.

e Modyfikacja, ktéregokolwiek czynnika nie wptywa na model funkcjonalny uczelni.

Przykiady funkcji

Funkcjq (business function) jest to co przedsiebiorstwo robi, lub bedzie musiato robic,
aby osiagna¢ zamierzone cele.

Zgodnie z przyjeta definicjg, funkcjami sa:

(realizowane np. przez dziat sprzedazy)

e "Przyjecie zamdwienia od odbiorcy"

* "Wystawienie faktury sprzedazy dla odbiorcy"

e "Sporzadzenie wykazu niezrealizowanych zaméwien"

(realizowane np. przez dziat ds. osobowych):

¢ "Przygotowanie umowy o prace"

o "Wystawienie karty obiegowej"

(realizowane np. przez dziat ds. finansowych):

o "Dekretowanie raportéw kasowych"

e "Sporzadzanie sprawozdania o przychodach i kosztach"

* "Prowadzenie ksiegi drukdw Scistego zarachowania"
(realizowane np. przez dziat zarzadzania majatkiem)

o "Wystawienie dokumentu przyjecia sktadnika majatkowego"

« "Nadanie numeru inwentarzowego przyjetemu skfadnikowi majatkowemu"
(realizowane np. przez redakcje czasopisma)

* "Ewidencja danych o reklamujacej sie firmie"

o "Wystawienie faktury za reklame, dla firmy reklamowanej w czasopismie"
* "Sporzadzenie aktualnego wykazu prenumeratorow"

Nazwa funkcji
0 Nazwa funkgji jest opisem wykonywanego dziatania lub czynnosci.

Zasady nazywania funkcji

® Nazwa funkcji powinna sie rozpoczynac od czasownika imperatywnego lub
rzeczownika odczasownikowego:
o "Przyjmij zamdwienie od odbiorcy" lub:
¢ "Przyjecie zamowienia od odbiorcy"

® Dobierajac nazwe funkcji nalezy sprawdzac:
e Czy zdefiniowano ,,jak co$ jest robione" zamiast ,,co jest robione" ?;
e (Czy ta sama funkcja moze by¢ zrealizowana w rézny sposob ?

Przyktad

® Elementem zatrudniania pracownika jest wprowadzenie tego pracownika do ewidencji
i zapamietanie w ten sposob m.in. jego danych personalnych.

® Poprawana nazwa funkgcji:
* "Ewidencja danych personalnych zatrudnianego pracownika"

® Zte nazwy funkgcji:
* "Wypelnienie druku KP-3 zawierajacego dane personalne pracownika"
* "Wprowadzenie pracownika do ewidencji w pokoju 14"

Funkcje wykonywane warunkowo:
® mogq zawiera¢ stowny opis warunkow realizacji funkcji:
® "Znajdz odpowiedniki leku, gdy zamdéwionego leku nie ma w magazynie"

Reprezentacja funkcji

K-ZP

Zatrudnienie pracownika naukowego )

Funkcja (dziatanie) jest reprezentowana przez prostokat.
Wewnatrz prostokata umieszczamy petng nazwe funkgji;

e nazwa, nie jest nazwa w klasycznym rozumieniu tego stowa - jest to raczej zdanie
okreslajace czynno$¢ jaka powinna by¢ wykonana,

e nalezy unikac¢ skrétéw, zargonu, akroniméw,

e nazwa musi by¢ przejrzysta i zrozumiata - moze by¢ rozbudowana,

* w miare mozliwosci nalezy uzywac tych samych okreslen, np. zawsze " Ewidencja
danych o ...", a nie raz "Ewidencja danych o ...", a innym razem " Wprowadzenie
danych o ..." lub "Zapisanie danych o ...".

Na zewnatrz prostokata umieszczamy unikalng etykiete funkcji dla jej jednoznacznej
identyfikacji;

o etykieta funkcji moze pokazywa¢ lokalizacje funkcji w hierarchii. Na przyktad:
funkcja K-ZP jest czescig (podfunkcja) funkgji K.

Symbol "..." w prawym gdérnym rogu oznacza, ze funkcja zostata zdekomponowana i
jej bardziej szczegdtowy opis znajduje sie na nizszym poziomie hierarchii




Hierarchia funkcji

® najprostsza i najbardziej uzyteczna technika modelowania funkcji

e Struktura drzewiasta: korzen reprezentuje catg dziatalnos¢ przedsiebiorstwa lub zakres
badan analitykdw.

e Wyrdzni¢ mozna nastepujace poziomy ogdlnosci:
e poziom ogolny przedsiebiorstwa,
e poziom systemu,
e poziom procedur.

e Kazda funkcja nadrzedna (inaczej - funkcja rodzica) w hierarchii funkcji powinna by¢ w
sposob kompletny opisana za pomocg funkcji podrzednych (inaczej - funkcji dzieci)

Trzy giowne poziomy funkcjonalne

Poziom ogdiny
® gdy funkcje pokazujg ogdlne dziatania realizowane w przedsiebiorstwie:
e prowadzenie sprzedazy produktow
« dokonywanie zakupu surowcow
e dziatalno$¢ marketingowa
e obstuga prenumeraty czasopism
Poziom systemu
® gdy funkcje pokazujg elementarne dziatania na poziomie operacyjnym:
* ewidencja nowego zamowienia od odbiorcy
e wydanie towaru z magazynu
e wystawienie faktury
e sporzadzenie polecenia przelewu bankowego.
Poziom procedur
® gdy funkcje pokazujg elementarne operacje, ktdre nie sa wykonywane samodzielnie
e sprawdzenie czy odbiorca znajduje sie juz w bazie danych,
« wprowadzenie danych nowego odbiorcy, gdy jest to jego pierwsze zamdwienie
o okreslenie daty przyjecia zamdwienia i przewidywanego terminu realizacji

Poziomy hierarchii funkcji

Funkcja nadrgdna - korzé  (the root function)

>

Wszystkie te

funkcje i tylko te

funkcje s konieczne Dowolna
do realizacji funkcji kolejnas¢
nadrzdnej

Ten fragment ]
hierarchii funkcji

moze byt dalej

zdekomponowany ]
az do osignigcia
pozadanego stopnia ]
szczegotowgci

® Interpretacja funkcji na réznych poziomach szczegdtowosci:
obszary dziatalnosci, funkcje ogolne, czynnosci, elementarne operacje.

® Funkcja potozona najwyzej w hierarchii reprezentuje catg dziatalno$¢ modelowanej
organizacji lub caly zakres przedsiewziecia

Dekompozycja funkcji

® Funkcje mozna zdekomponowac¢ na kilka bardziej szczegdtowych funkgji sktadowych,
ktére tworzg kolejny poziom w hierarchii.

® Funkcja podlegajaca dekompozycji, nazywana jest funkcja nadrzedna a funkcje
znajdujace sie na kolejnym poziomie, funkcjami podrzednymi.

Interpretacja dekompozycji funkgji
® Wykonanie funkcji nadrzednej jest realizowane przez wykonanie funkcji podrzednych.

Przyktad
e Funkcja (1) "Ewidengia kandyadata "
zostata zdekomponowana na bardziej szczegdtowe funkcje:
e Funkdcja (1.1) "Wprowadzenie danych personalnych"
e Funkcja (1.2) "Wprowadzenie ocen ze swiadectwa maturalnego"
Co oznacza, ze zrealizowanie funkcji (1) polega na wykonywaniu wszystkich funkcji
podrzednych (1.1) i (1.2).

Wiasnosci nowego poziomu hierarchii funkgji:
® nie ma zaleznosci kolejnos$ciowych - funkcje moga by¢ realizowane w dowolnej
kolejnosci,
® nie ma zaleznosci czesto$ciowych - funkcje mogg by¢é wykonywane rdzng ilosc razy.

Kiedy zakonczy¢ dekompozycje ?




Przyktad prostej dekompozycji Przykitad rozbudowanej dekompozycji (1)

[Dzialalnuic’ dziekanatu j
2.2
PS
(Prowadzenie sprzegaproduktéw J «[Zamdzanie planami studiéw
231
- - - - Przeprowadzenie rekrutacji
—[Emdenqa odbiorcéw
232 Prowadzenie kartoteki studentow

—[Przyjqcie zamowienia od odbiorcy

Zarzdzanie podziatem na grupy
233 studenckie

—(Wydanie produktéw z magazynu

Obstuga odptatniei za studia

234
—(Wystawienie faktury dla odbiorcy

Obstuga pomocy socjalnej

e (he e Gme ye (o

— N S ]

235 Organizowanie i rozliczanie praktyk
studenckich
Sporz;dzeme dziennego raportu RA
sprzeday

ﬁg

Rozliczanie i awansowanie
studentow

Ewidencja infrastruktury wydziatowej

| N/ A A D D D A

L

Przykiad rozbudowanej dekompozycji (2) Przykiad rozbudowanej dekompozycji (3)

[Przeprowadzenie rekrutacji j R-EW
[Obsbuga egzaminéw wginych J

R-UK
{Uslalenie kryteriéw rekrutacji

R-EW-OE
—[Okreslanle egzaminéw wepnych

R-RK na danym kierunku studiow
—[Ewidencja kandydatéw R-EW-OI
Organizowanie zespotu
R-OK |nv%g|lan tow P
A[Organizowanie komisji rekrutacyjnej R-EW-EE
R-KS Ustalenie sktadu komisji dla danego
przedmiotu
Przeprowadzenie konkursu
Swiadectw R-EW-KS
R-E

Przypisanie kandydata do danej
sali'na czas trwania egzaminéw

4[ bstuga egzaminéw wginych
-EW-LE

Sporadzenie listy egzaminacyjnej
dla danego egzaminu i sali

Pl

-RZ
4[ bstuga rozméw kwalifikacyjnych

R-EW-OC

—(Ewider_lcja ocen kandydata z danego
egzaminu

pel

-PR
4[ rzyjmowanie kandydatéow

R-EW-DE

Sporadzenie raportu z wynikami
z %ar%go egzan?lnu vgﬂ\rA\%go

x

poradzame ra ortéw z
przeblegu rekru acji

R-EW-RE

Sporadzanie raportu do rozliczenia
egzaminatorow

A D S Y WD N S /A N/ N
Y
— — — —/ — — — —/

Sporzdzanie zestawie
statystycznych z rekrutacji




Funkcje elementarne

® Funkcje elementarne to funkcje, ktére po zainicjowaniu musza by¢
zrealizowane pomysinie w catosci.

® W przypadku niemoznosci zakonczenia funkcji elementarnej, powinny
zosta¢ wycofane wszystkie wprowadzone przez nie zmiany.

® Funkcje elementarne umieszczane sg najczesciej na najnizszym poziomie
hierarchii funkcji.

Przyktady funkcji elementarnych
e "Fwidencja nowego zamowienia"
e "Naliczenie danemu pracownikowi dodatku za wystuge lat"

Zalety identyfikacji funkcji elementarnych
® kontrola poziomu dekompozycji hierarchii funkcji,
® tatwe odwzorowanie funkcji na aplikacje,
® mozliwos¢ szacowania czasochtonnosci fazy implementacji

Kopie funkcji

® Funkcja moze by¢ kopig innej funkcji w hierarchii, gdy reprezentuje doktadnie to samo
dziatanie.

Wprowadzanie kopii funkcji do hierarchii
® Dokfadnie tg samg akcje w innym miejscy hierarchii funkcji mozemy zamodelowaé
poprzez wstawienie kopii funkcji (common function) z refernecja na funkcje wzorcowg
(master function).

Zalety stosowania kopii funkcji:
® identyfikacja podobnych akcji w réznych obszarach dziatalnosci przedsiebiorstwa
® zmniejszenie liczby definicji funkcji w modelu
® unikniecie podwdjnego projektowania i implementacji bardzo podobnych aplikacji

R

Rozwitzywanie stosunku pracy z pracownikiem )

R-WE
Sporztdzenie wniosku o zwolnienie pracownika )

R-DF | Master: Z-DF

Sporzidzenie karty obiegowej D

Techniki konstruowania hierarchii

Podejscie 7op-down (od ogdtu do szczegotu)
Modelowanie rozpoczyna sie od funkcji nadrzednej,
ktorg nastepnie dekomponuije sie na sktadowe.

Proces jest powtarzany dla kazdej |
funkaji podrzednej, a2 do otrzymania  (EEIIED '_I—_|—
(

funkcji elementarnych.

I I I Dekompozycja

Podejscie Bottom-Up (od szczegdtu do ogdtu)
Na podstawie informacji, uzyskanych z wywiaddw,
sporzadza sie szczegdtowa liste funkcji,

a nastepnie grupuje sie tematycznie

uzyskujac bardziej ogdlne funkcje.

Technika mieszana

—
—.—'——l—

B

Zdarzenia

® Zdarzenia definiujg przyczyny podejmowania okreslonych dziatan - wykonywania
odpowiednich funkcji.
® Definicje zdarzen stanowig rozszerzenie modelu funkcjonalnego

Kategorie zdarzen
® zdarzenia zewnetrzne - wynikajg z akcji podejmowanych przez obiekty zewnetrzne
wzgledem systemu.
Przyktady:
e przestanie zamowienia przez odbiorce,
e Zzlozenie podania o przyjecie do pracy;
® zmiany w systemie - gdy wprowadzamy, modyfikujemy lub usuwamy informacje w
ramach systemu.
Przyktady:
* wydanie towaru z magazynu,
e obnizenie stanu magazynowego produktu ponizej wartosci minimalnej,
¢ zmiana wynagrodzenia pracownika;
® zdarzenia czasowe (lub czasu rzeczywistego) - gdy czas osigga pewien wyznaczony
punkt.
Przyktady:
¢ koniec okresu rozliczeniowego,
o dzien sporzadzania listy wyptat.




Zwigzek zdarzenia z funkcja

Zwigzek wyrazany w jezyku naturalnym:
® | <nazwa zdarzenia> powoduje wykonanie funkcji <nazwa funkcji>."

Przyktad
e Wykrycie przeterminowania towaru powoduje wykonanie funkcji " Zwrot towaru do
dostawcy".

Zwigzek zdarzenia z funkcjg wyrazany graficznie

( Dziatalndi¢ Branzowego Instytutu Maszyn €ikich )
|
Obstuga zargizania o —
[maqukiem j kogjsrlgv%zjdmabaIM|
Przykcie

do ewidenciji ] Ztozenie wniosku o Obstuga zatrudniania pracownikoy
przyjecie do pracy
Przeniesienie Zmiana miejsca tytkowania p
sktadnika majgtku sktadnika majtkowego ng:wnﬁ::éﬁiarmdo\ycmych
do innego dziatu p
Likwidacja sktadnika majkowego ] Aktualizacja danych zwzanych z
pracownikiem

Ziozenie wniosku o
zwolnienie z pracy Obstuga zwalniania pracownikéw|

Modelowanie zaleznosci funkcji

Jedno zdarzenie, moze wywotac realizacje sekwencji funkcji zakorczonych
wyprodukowaniem okreslonych danych.

Definicje zalezno$ci pomiedzy zdarzeniem i realizowanymi funkcjami stanowig kolejne
rozszerzenie modelu funkcjonalnego

Mozliwo$¢ prezentacji zwigzkow przyczynowo-skutkowych w funkcjonowaniu
przedsigbiorstwa:

Jakie dziatania zostang wykonane po zajsciu zdarzenia " Otrzymanie podania o przyjecie
do pracy' ?

Przyczyny zaleznosci:
0 dane - funkcja A produkuje dane potrzebne funkcji B
Q przepisy - wymogi formalne decyduja ze funkcja A musi by¢ zrealizowana przed funkcja B
0 zasady - uwzgledniajace wzgledy ekonomiczne, przyzwyczajenia, wizerunek firmy, itp.
Przyktad diagramu zaleznosci funkcji:

zaleznosci pomi edzy funkcjami

zdarzenie HDD|::>

wyniki

- >

zdarzenie

A

Prezentacja hierarchii funkcji

Zalety:

- szybkie wprowadzanie hierarchii
- prezentacja wielu pozioméw

- uzyteczny dla 2 poziomoéw

Uktad pionowy

Wady:
- trudne rozré¢ hianie pozioméw
- 2% nastawienie u¢ytkownikow

[

i

Uktad poziomy i mieszany hierarchii
funkcji

—/
( ) ( ) ( ) ( )

Zalety: Wady:
- akceptowany przez ugytkownikow - bardzo dugy wymiar poziomy
- uzyteczny dia 2 lub 3 pozioméw

——
=1

Uktad poziomy

Uklad mieszany

) )
) )
) )
Zalety: Wady:
- preferowany przez uzytkownikéw - niejednorodnoceae

- najlepsze wykorzystanie miejsca
- idealny dla 3 pozioméw




Zwiazek funkcji z danymi

ﬁodel ogélny instytucji \
Zaeniaicle

genoane poprzez %?:Szpony przez
Model funkcjonalny l
Funkcje
Zdarzenia
moga
ﬂ —> powodowat
inicjuj a —_—
wykonanie m

Zainicjowane
zdarzenia

| operuja na

Model informacyjny

® Diagramy matrycowe funkcje - dane
® Diagramy przeptywu danych

Jakos¢ modelu funkcjonalnego

e Czy nazwa funkcji rozpoczyna sie od czasownika lub rzeczownika
odczasownikowego, opisujac w ten sposob dziatanie, ktdre jest
modelowane?

e Czy nazwa funkcji nie sugeruje kto jg wykonuje (jednostka
organizacyjna, osoba, itp.) ?

e Czy nazwa funkcji nie sugeruje jaka technologia jest uzyta do jej
realizacji ?

e Czy nazwa funkcji nie sugeruje kiedy funkcja jest wykonywana ?

» Czy model nie ogranicza sie do opisu dziatan w dniu dzisiejszym ?

e Czy model jest zrozumiaty i zaakceptowany przez uzytkownikow ?

Diagramy przeptywu danych
® Technika modelowania systemu poprzez opisanie przeptywu informacji pomiedzy
procesami (funkcjami).

Termin angielski  Termin polski
dataflow przeptyw danych
datastore zbiornik danych (magazyn danych)
external entity byt zewnetrzny (obiekt zewnetrzny)
dataflow diagram diagram przeptywu danych
Rodowod
® QOpis obiegu dokumentéw
Do czego stuzg diagramy DFD ?
® Pokazujg wewnetrzng strukture systemu faczaca dziatania (akcje, operacje) z
przetwarzanymi danymi.
® Pokazujg procesy w systemie i wymieniane pomiedzy nimi informacje.
® Pokazujg zaleznosci pomiedzy procesami wynikajace z produkowania i
konsumowania danych.
® Pokazujg wymiane danych ze Swiatem zewnetrznym.
® Pomagaja decydowac o dalszej dekompozycji procesow.
® Stanowig podstawe do specyfikacji aplikacji, procedur recznych, urzadzen
elektronicznych.
Czego nie pokazujq diagramy DFD ?
® Nie pokazujg algorytmu przetwarzania danych wewnatrz procesow.
® Nie pokazujg momentéw czasowych kiedy proces jest rozpoczynany.

Przykiadowy diagram przeptywu danych

DDE IORCA.

Faktura

uuuuuuu

......

duktu
dane
2 Wyaanie touaru
z wasazunu
ZAHOUIENTA
L aans oo
realizacii

rrrrrrr




Zbiornik danych

® Zbiornik danych jest nazwanym zbiorem obiektow, atrybutéw, zwigzkéw i innych
jeszcze niesformalizowanych jednostek informacji, ktdre musza zosta¢ przechowane
przez pewien okres czasu.

Reprezentacja:
eprezentacja ZAM

ZAMOWIENIA

Byt zewnetrzny

o Byt zewnetrzny jest obiektem zlokalizowanym na zewnatrz systemu, ktory jest
zrédtem informacji przesytanej do systemu lub miejscem przeznaczenia informacji
wychodzacej z systemu.

Reprezentacja:

GLOWNY
URZAD
STATYSTYCZNY

Przeptyw danych

® Przeptyw danych jest nazwanym zbiorem obiektdw, atrybutéw, zwigzkéw i innych,
jeszcze niesformalizowanych jednostek informacji, przesytanych:
e 7 jednego miejsca w drugie,
e pomiedzy procesami,
e pomiedzy procesem i zbiornikiem danych.

in. - T~ - T~
Reprezentacja: - nowe zamowienie - RN
( Zrodio ) przeznaczenie )
— _ .
- byt zewngtrzny - byt zewngtrzny
- proces - proces
- zbiornik danyc - zbiornik danyc
b kd h b kd h

e grot strzatki pokazuje kierunek przeptywu danych
e nazwa przeptywu w sposob zbiorczy opisuje wszystkie
przekazywane informacje

— — — —
/ dane dostawcy \
AN -~ N -~
Dwukierunkowy Il
przeptyw danych
T dane dostawcy — T
/ 3 dane dostawcy /( \
AN e

Interpretacje przeptywu danych

Przeptyw pomiedzy procesami

® Proces A produkuje dane [ [

i przekazuje je do procesu B.
® Brak zwloki czasowej

Proces A Proces B

pomiedzy procesami.

Przeptyw pomiedzy procesem i zbiornikiem danych
e Proces odczytuje dane [

zapamietane w zbiorniku Zbiornik
danych. Proces danych

e Proces modyfikuje zawartos¢ |

zbiornika danych: wprowadza Proces Zbiornik

danych

nowe dane, modyfikuje
istniejace lub usuwa dane ze zbiornika.

Przeptyw pomiedzy procesem i bytem zewnetrznym

e Byt zewnetrzny jest zrédtem danych \

Byt
}NChOdZQCYCh do systemu zeywnétrzny Proces
i konsumowanych przez proces. J

e Proces produkuje dane i przekazuje je ‘ Byt

na zewnatrz systemu Proces zéwnétrzny
do okreslonego bytu zewnetrznego. ;

Btedne konstrukcje przeptywow danych

Przeptyw danych pomiedzy zbiornikami

Zbiornik Zbiornik
danych danych

® Zbiorniki danych jako elementy pasywne, nie mogg inicjowac przeptywu
danych.

Przeptyw danych pomiedzy bytem zewnetrznym i zbiornikiem danych

Byt Zbiornik
zewnétrzny danych

e Przetwarzanie danych znajdujacych sie wewnatrz systemu nie moze by¢ realizowane
bez udziatu procesu




Definiowanie struktury zbiornika danych

® Struktura zbiornika danych to zbidr engji, atrybutdw, zwigzkéw i jeszcze
niesformalizowanych jednostek informacji.

® Dwa skrajne przypadki odwzorowania modelu zwigzkéw encji na zbiorniki danych:
e cafa baza danych widziana jako jeden zbiornik
e pojedyncze encje lub atrybuty widziane jako osobne zbiorniki danych.

® Problem doboru wielkosci zbiornikéw danych

Przyktadowa struktura zbiornika danych:

Z | ZAMOWIENIA ODBIORCOW

Encie Atrybuty Zwiazki ' Inne
. | Cazy
ZAMOWIENIA  numer_zam >- od ! Swieni
data_7a: ODBIORCY | Zamowienie
wartosé >- przyigt Hjuz
data_real PFBA&I&NNICY; zrealizowane?
ZAMOWIONE  numer poz > datyezy ! Z ktérego
POZYCJE ilosé WYROB ! magazynu
cena_sprz 1 wydano

| towar ?
1

Definiowanie zawartosci przeptywu
danych

|
Zawartos¢ przeptywu jest Przyjcie zamowienia
definiowana za pomoca;: od odbiorcy
® atrybutdw endiji,
® 7wigzkow,

® niesformalizowanych jednostek (Select)
informacii.
Interpretacja przeptywdéw danych: ../ Odbiorca: id_odbiorcy,
® Przeptyw - Zbiornik danych---> /~ Odbiorca: id_odbiorcy », /'  Odbiorca: nazwa_odb "
{ Odbiorca: nazwa_odb || Odbiorca: adres_odb 1

Proces - reprezentuje operacje
odczytu danych ze zbiornika ]
® Przeplyw - Proces--->Zbiornik T
danych - reprezentuje kombinacje
operacji: wprowadzania,
modyfikowania i usuwania danych
ze zbiornika ODBIORCY

. Odbiorca: adres_odb /| Odbiorca: NIP
-\, Odbiorca: telefon )
.- profil dziatalngci .~

(Insert,Update,Delete)

Powigzania matrycowe Funkcje-Encje

® Jakie dane przetwarzane sg przez dang funkcje ?
® Jakie operacje wykonywane sa na tych danych ?

Przyjecie zaméwienia...

FAKTURY viv e Wigzanie funkcji z encjami mozna
ODBIORCY v realizowa¢ automatycznie na
PRODUKTY v podstawie przeptywéw danych
ZAMOWIENIA v | v

Przyjecie zamoéwienia...

Retrieve - wyszukanie odbiorcy

Insert - wprowadzenie nowego odb.
ODBIORCY

Update - aktualizacja danych odb.

Delete D

Sprawdzanie kompletnosci
i jakosci DFD

e (zy proces ma przynajmniej jeden przeptyw wejsciowy ?

® (Czy proces ma przynajmniej jeden przeptyw wyjsciowy ?

® (Czy element zbiornika danych jest produkowany przynajmniej przez jeden przeptyw
wejsciowy ?

® (zy element zbiornika danych jest konsumowany przynajmniej przez jeden przeptyw
wyjsciowy ?

® (Czy suma logiczna przeptywéw wejsciowych do zbiornika réwna jest sumie
logicznej przeptywéw wyjsciowych ?

® (Czy nie ma redundantnych przeptywow pomiedzy tymi samymi elementami
diagramu ?

® (Czy mozna wyprodukowac¢ dane wyjsciowe na podstawie danych wejSciowych ?

® (Czy wszystkie dane wejSciowe sg niezbedne ?

® (zy dla danych o wyraznym charakterze przyrostowym, istniejg przeptywy
oprozniajace zbiornik danych ?




