Poznan, 2009-10-27

Protokol z pracy Komisji Wnioskowej na zebraniu wyborczym czlonkow Oddzialu

Wielkopolskiego Kota PTI

1 Zebranie wyborcze cztonkéw Oddziatu Wielkopolskiego Polskiego Towarzystwa

Informatycznego zostato zwotane przez Zarzad Oddziatu na dzien 27 pazdziernika 2009.
2 W trakcie obrad wybrano Komisj¢ Wnioskowa w sktadzie:

& dr inz. Barbara Begier - Instytut Automatyki i Inzynierii Informatycznej

Politechniki Poznanskiej, Poznan;

& mgr inz. Ewa Sumowska — Zakltad Informatyki Wyzszej Szkoty Bankowe;j,

Poznan.

3 W wyniku dyskusji, ktéra wywiazata si¢ po przedstawieniu przez kolezanke
dr inz. Ewg Lukasik informacji o propozycji zmian w Statucie, zebrani ustalili, co
nastgpuje (punkty odnosza si¢ do materiatdw dot. listy proponowanych zmian

przekazanych z BZG z dnia 5 10 2009):

3.1 Stanowisko Oddziatu Wikp. dotyczqce zmian w Statucie PTI:

str. punkt stanowisko OW PTI uzasadnienie
5 § 8, p. a, b | proponujemy zachowac nowe sformutowanie wydaje si¢ ktas¢
poprzednie brzmienie p. a gldwny nacisk na sprawy administracyjne
w pelnym sformulowaniu 1 nie zawiera tresci: ,,wspOlpraca ze

stowarzyszeniami i towarzystwami

naukowymi”

6 §8,p.t proponujemy skresli¢ wprowadzenie takiego zapisu wymaga
zdefiniowania poj¢¢: “materialne interesy
cztonkow”, ,,uzasadniony przypadek”,
okreslenia zakresu pomocy etc, PTI nie
jest powotane do§wiadczenia pomocy

socjalnej, a jego czlonkowie nie sa (jak na




razie) grupa zawodowa wymagajaca

pomocy socjalnej

6/7 |p.2.3 wnioskujemy przywrocenie
propozycji powotywania
Skarbnika PTI spos$rod
cztonkéw Zarzadu Glownego
a w przypadku nie wybrania
w tym trybie — przekazanie
obowiazkow Sekretarzowi
Generalnemu
8 p. 2.6 wyrazamy sprzeciw przeciwko | nie widzimy zasadno$ci wprowadzenia
tresci, proponujemy zmiany zwlaszcza z uwagi na potrzebg
zlikwidowanie tego punktu poprawy stopnia oplacanie sktadek
8 p. 2.7 Nie zgadzamy na opcj¢ W razie wygasnigcia mandatu Prezesa PTI
wyboru Prezesa poprzez trzeba zwota¢ nadzwyczajny zjazd
Zarzad Gtowny delegatow, ktéry w wyborach
bezposrednich wybierze nowego Prezesa.
Rola Prezesa w PTI oraz jego
,umocowanie” poprzez bezposredni
wybor jest szczegolna i nie powinno si¢
dokonywac¢ tego w obrgbie decyzji
Zarzadu. Jedynie na czas okreslony,
niezbgdny do zwotania zjazdu, wskazana
przez Zarzad osoba moze petnié
obowiazki Prezesa.
11 problem Proponuje si¢ wlaczy¢ do zadan Zarzadu
sktadek poprawg Sciagalnosci sktadek

cztonkowskich. Nie chodzi tylko

o dorazne dziatania dyscyplinujace, ale
o inicjacjg dziatah nad przyznaniem
cztonkom PTI pewnych uprawnien lub
ulg, ktore beda dostepne cztonkom

regularnie optacajacym sktadki. Moze to




by¢ ulgowy badz, jesli to realne, darmowy
dostep do wybranych bibliotek, czasopism
naukowych lub innych podobnych

zasobow.

11

p.2.910

postulujemy utrzymanie
zawiadamiania droga

elektroniczna

13

p. 3.7

w dyskusji rozwazano celowo$¢
utrzymania legitymacji cztonkowskiej
(czy to jest tylko generowanie kosztow?
jakich? czy tylko prestiz? w jaki sposob
zwigkszy¢ atrakcyjno$¢ posiadania
legitymacji? moze stanowi¢ powinna kod
dostepu do roznych zasobow, np. baz
danych, publikacji, bonifikat w optatach
zwiazanych z dzialalnos$cia zawodowa?
Legitymacja mogtaby wowczas stuzy¢
jako narzedzie ,,zrdwnania” praw
cztonkéw — pracownikow wyzszych
uczelni z prawami czlonkow niebedacymi
pracownikami szkot wyzszych.
Reasumujac jesli legitymacja pozwalataby
uzyskac pewne realne przywileje/
uprawnienia cztonkowskie, to dogodnie;j
bytoby ja utrzymac. Jesli z faktu jej
posiadania nie maja wynikac takie
uprawnienia, to mozna zaniechac

wydawania legitymacji.

14

p.3.10

sugerujemy skreslenie p.j lub
dopisanie ,,odwotanie przez

Zjazd”

brak w tresci proponowanej zmiany

zasad/kryteriow odwotania cztonka




3.2 Stanowisko Oddziatu Wikp dotyczqce propozycji zmian w strategii PTI

Nalezy wzmodc dzialania popularyzatorskie dotyczace Europejskiego Certyfikatu
Umiejetnosci Komputerowych, ktéry stanowi obecnie finansowa ,,podstawe” PTI poprzez,
m.in.:

& zabieganie o mozliwo$¢ wpisywania na $wiadectwie szkolnym faktu uzyskania ECDL
przez uczniow jako ,,szczeg6élne osiagnigcie”;

& poparcie i zintensyfikowanie wieloletnich starah o wpisanie konieczno$ci
legitymowania si¢ przez urzednikow panstwowych (w tym w szczegolnosci
nauczycieli) certyfikatem potwierdzajacym umiejgtnosci komputerowe do listy
egzekwowanych wymagan przy zatrudnianiu w urz¢dach i szkotach;

& wspieranie wszelkich dzialah majacych na celu u$wiadomienie decydentom
1 pracodawcom korzy$ci wynikajacych z faktu posiadania ECDL przez pracownikow

1 sktanianie ich do egzekwowania certyfikatu przy naborze kadry.



