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1. Harmonogram

Faza realizacji projektu

Wydanie W2 (22-03-2007 — 11.04.2007)
Wytwarzanie oprogramowania C2 (22-03-2007 — 11.04.2007)
Testowanie oprogramowania T2 (04-04-2007 — 04.05.2007)

2. Postep projektu
1. Czynnosci zaplanowane do wykonania na pierwszy przyrost

Czy wykonane (jesli nie,

Nazwa zadania to w ilu procentach)

Zaprojektowanie schematu bazy danych systemu Ksantypa2 TAK
Uspdjnienie stownikéw baz danych instancji wydziatowych

Sokratesow NIE (75%)
Przygotowanie formularzy aplikacji internetowej bez udziatu

warstwy bazy danych (PP_UC1, PP_UC2, PP_UC3, PP_UC4, TAK

PP_UC5, PP_UCS6, PP_UC7, PP_UCS8, PP_UC9)

Przygotowanie formularzy oraz modyfikacja pdl aplikacji

administracyjnej bez udziatu warstwy bazy danych (AA_UC1,
AA_UC2, AA_UC3, AA_UC4, AA_UC5, AA_UCS6, AA_UC?7, TAK
AA_UCS)

2. Nieplanowane czynnosci

. Czy wykonane (jesli nie
Nazwa zadania b Ay @ )

to w ilu procentach)

Brak -




Ksantypa2: System rekrutacji na PP

3. Opodznienia (jesli sa)

OpodZnienie

Przyblizone opo6znienie [tygodnie]

Okoto jednego tygodnia

Powéd

Zbyt duza rozbieznos¢ pomiedzy stownikami
poszczegolnych dziekanatéw; koniecznos¢ stworzenia
wiasnych stownikéw na podstawie danych pobranych z
odpowiednich organéw panstwowych (np. droga
internetowg — MEN — koniecznos$¢ czesciowej poprawy
i weryfikacji) oraz uzyskanych z WKU Poznan-3

Podjete akcje zapobiegawcze

Zwiekszenie tygodniowego nakfadu czasu pracy oraz
pomoc ze strony Zespotu zarzadzajgcego

3. Zespot

1. Nieprzewidziane zdarzenia (wypadki, choroby)

Brak.

2. Komunikacja z zespotem

Cotygodniowe spotkania w poniedziatki i pigtki oraz ciggty kontakt drogg mailowg. Ostatnie
spotkanie: 19-03-2007. Ostatnia wiadomos¢ mailowa: 21-03-2007.

3. Komunikacja z klientem

Sporadyczne spotkania oraz komunikacja drogg mailowg. Ostatnie spotkanie: 21-03-2007.
Ostatnia wiadomos$¢ mailowa: 21-03-2007.

4. Komunikacja z pozostatymi cztonkami zespotu

Sporadyczne spotkania oraz komunikacja drogg mailowg. Ostatnie spotkanie: 21-03-2007.
Ostatnia wiadomos$¢ mailowa: 21-03-2007.

4. Technologia

1. Nowe problemy ze sprzetem komputerowym

Brak.

2. Nowe problemy z oprogramowaniem

Brak.
3. Nowe problemy z wiedza
Brak.

5. Zarzadzanie

1. Czas pracy pojedynczego czlonka zespotu

Rola Imi¢ i nazwisko Czas [godziny]
Pierwszy kierownik przedsiewziecia | Maciej Antczak 52
Drugi kierownik przedsiewziecia Grzegorz Palik 52
Programista, tester, wdrozeniowiec | Jacek Zietek 65
Programista, tester, wdrozeniowiec |Jakub Tomczak 59
Programista, tester, wdrozeniowiec | Jarostaw Cellary 47,5
Programista, tester, wdrozeniowiec | Michat Durski 74,5
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Testy i implementacja
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Drugi Kierownik przedsiewziecia
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2. Liczba godzin pracy poswiecona pracy zespotowej od poczatku projektu

Wydanie 1 Wydanie 2 Wydanie 3
[godziny] [godziny] [godziny]

Planowane minimalne

Planowane maksymalne

Faktyczne

Przyrost testow i implementacji

900 +
800 -
700 ~
600 -
500 -
400 +
300
200 +
100 +

I Plan min
T Plan max
—@— Faktyczna

Godziny catego zespotu

W1 w2 W3
Tygodnie wydan (W)

3. Liczba automatycznych testéow akceptacyjnych

Wydanie 1 Wydanie 2 Wydanie 3

Zakonczone powodzeniem

Zakonczone btedem
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Testy akceptacyjne
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6. Informacje dodatkowe
Brak.
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