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Xantypa2: Draft
Opis przedsiewziecia

1. Zlecajacy

Prof. dr hab. inz. Tomasz Lodygowski — Prorektor Politechniki Poznanskiej
Prorektor.Edukacja@put.poznan.pl

2. Problem

Politechnika Poznariska ma kazdego roku kilka tysiecy kandydatéw (tylko na Wydziale Informatyki i
Zarzagdzania w 2006 roku byto 1300 kandydatéw na studia stacjonarne). Zgodnie z dotychczasowg
procedurg kandydaci najpierw przynoszg dokumenty, tacznie z dowodem optaty za rekrutacje, a po
ogtoszeniu wynikow rekrutacji donosza oryginaty Swiadectw. Ten proces jest zbyt pracochtonny, zaréwno z
punktu widzenia cztonkdw komisji rekrutacyjnych, ktérzy musza ,tkwi¢” na dyzurach, jak tez dla kandydatéw,
gdyz ci ostatni musza 2-krotnie ,odwiedza¢” uczelnie, co jest dokuczliwe zwtaszcza dla tych, ktdrzy
mieszkajq daleko od Poznania. Proces ten nalezatoby usprawni¢ w taki sposéb, by utatwi¢ z jednej strony
prace komisji rekrutacyjnych, a z drugiej strony — uwolni¢ kandydatéw na studia od niepotrzebnego
przyjezdzania do Poznania.

3. Koncepcja rozwigzania problemu

Nalezy pozyska¢ (zbudowa¢ lub kupi¢) i wdrozy¢ system informatyczny, ktéry pozwolitby na sktadanie
dokumentéw przez Internet, przynajmniej w pierwszej fazie rekrutacji, czyli przed ogtoszeniem wynikow. Po
ogtoszeniu wynikdw rekrutacji uczelnie odwiedzaliby tylko ci kandydaci, ktorzy zostali przyjeci na studia (na
przyktad na Wydziale Informatyki i Zarzadzania spo$rod 1300 kandydatow przyjeto tylko 480). W
uproszczeniu dziatanie systemu mozna przedstawi¢ nastepujaco:

1. Kandydat na studia przesyta przez Internet swoje podanie, zdjecie cyfrowe i oceny. Optaca tez
rekrutacje (ta informacja — z pewnym op6znieniem — réwniez trafia na uczelnie).

2. System informatyczny kontaktuje sie z Krajowym Rejestrem Matur (KReM) celem weryfikaciji
poprawnosci wprowadzonych ocen i w ustalonym wcze$niej terminie generuje listy wstepnie
przyjetych osob, listy rezerwowych oraz nieprzyjetych.

3. Przyjety kandydat przynosi (lub przesyta poczta) oryginat Swiadectwa maturalnego.

Zakres przedsiewziecia musi obejmowacé nie tylko pozyskanie (budowe lub kupno) systemu
informatycznego, ale réwniez jego zainstalowanie i przeszkolenie jego przysztych uzytkownikéw (gtéwnie
chodzi o pracownikéw uczelni, ktorzy mieliby petni¢ rozne funkcji w trakcie rekrutacji opartej na nowych
zasadach).

4. Ograniczenia

Jezeli system ma by¢ wykorzystany w trakcie rekrutacji w roku 2007, to musiatby osiggna¢ petng gotowosé
(tacznie z zakonczeniem wszelkich szkolen) z poczatkiem lipca 2007. Ponadto, ze wzgledu na Dni Otwarte,
w trakcie ktorych nalezatoby poinformowaé przysztych kandydatéw o nowej procedurze rekrutacyjne;j,
wszystkie najistotniejsze czynniki ryzyka (najprawdopodobniej beda to czynniki ryzyka zwigzane z budowg i
instalacjg systemu) powinny by¢ opanowane z poczatkiem marca (bo najprawdopodobniej Drzwi Otwarte
beda w marcu 2007).

5. Interfejsy

System ma wspdtdziataC z systemem obstugi dziekanatu Sokrates i Krajowym Rejestrem Matur KReM.
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6. Proponowana struktura zespotu
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7. Proponowana obsada

Imie i nazwisko
prof. dr hab. inz. Tomasz todygowski
Prorektor ds. Ksztatcenia PP

Kontakt
Prorektor.Edukacja@put.poznan.pl

Z-ca przewodnicz.

dr hab. inz. Jerzy Nawrocki
Wydz. Informatyki i Zarzadzania PP

Jerzy.Nawrocki@put.poznan.pl
0-600 348 002

Rep. uzytkownikow

mgr inz. Wiktor Targonski
Dziat Ksztatcenia PP

Wiktor.Targonski@put.poznan.pl
0-61 665 27 25

Rep. uzytkownikow

Piotr Miklosik
Dziekanat Wydz. Informatyki i Zarzadzania

Piotr.Miklosik@put.poznan.pl
0-61 665 34 30

Rep. dostawcy

dr hab. inz. Zbyszko Krélikowski
Instytut Informatyki PP

Zbyszko.Krolikowski@cs.put.poznan.pl
0-61 665 2907

Kierownik przedsiew.

mgr inz. Maciej Antczak
doktorant w Instytucie Informatyki PP

Maciej.Antczak@cs.put.poznan.pl

Analityk mgr inz. Mirostaw Ochodek Miroslaw.Ochodek@pwsz.pila.pl
doktorant w Instytucie Informatyki PP

Architekt drinz. Bartosz Bebel Bartosz.Bebel@cs.put.poznan.pl
Instytut Informatyki PP 0-61 665 28 26

Tester Jarostaw Cellary JCellary@gmail.com
student Il roku, Informatyka, WIZ 696 086 228

Programista-wdr. Michat Durski Michal.Durski@gmail.com
student Il roku, Informatyka, WIZ 604 931 985

Programista-wdr. Jakub Tomczak Tomczak.Jakub@gmail.com
student Il roku, Informatyka, WIZ 504 126 211

Programista-wdr. Jacek Zietek J.Zietek@gmail.com
student Il roku, Informatyka, WIZ 505 062 418

Konsultant

mgr inz. Witold Andrzejewski
Instytutu Informatyki PP
Twdrca systemu Xantypa

Witold.Andrzejewski@cs.put.poznan.pl
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Konsultant dr hab. inz. Krzysztof Krawiec Krzysztof.Krawiec@cs.put.poznan.pl
Instytut Informatyki PP
Przetwarzanie obrazéw (zdjecia)

Konsultant mgr inz. Katarzyna Matkowska Katarzyna.Malkowska@put.poznan.pl
Dziekanat WIZ; system Sokrates 0-61 665 34 30

Konsultant drinz. Andrzej Urbanski Andrzej.Urbanski@cs.put.poznan.pl
Instytut Informatyki PP, e-administracja

Konsultant drinz. Bartosz Walter Bartek.Walter@man.poznan.pl

Instytut Informatyki PP
Projekt. obiektowe, tech. internetowe

Kierownik CZSK Tomasz Kokowski Tomasz.Kokowski@put.poznan.pl
Kierownik Centrum Zarz. Siecig Komp.

8. Preferowane podejscie

Politechnika Poznarska powinna kupi¢ system REKRUTACJA wraz z prawami do jego modyfikowania.
System ten zostat opracowany na Wydziale Matematyki Uniwersytetu t.odzkiego w zespole kierowanym
przez dra Scibora Sobieskiego (scibor@math.uni.lodz.pl). Uczestniczytem w prezentacji tego systemu, jaka
odbyta sie na UAM w dniu 2. listopada 2006. System robi wrazenie bardzo dopracowanego w wielu
szczegotach. Wydaje sie, ze jest bardzo przyjazny zaréwno dla kandydatoéw na studia, jak i dla cztonkow
komisji rekrutacyjnych. PéjScie w tym kierunku bedzie wymagato:

e Opracowania ,adaptera”, ktory potaczytby system REKRUTACJA z systemem Sokrates
wykorzystywanym na PP (system REKRUTACJA jest przewidziany do wspotpracy z systemem
USOS rozwijanym przez konsorcjum uczelni zwigzanych z Uniwersytetem Warszawskim).

e Opracowania ,weryfikatora ocen”, ktdry taczylby sie z Krajowym Rejestrem Matur (KReM) i
automatycznie sprawdzatby poprawno$¢ ocen wprowadzonych przez kandydatéw (do tej pory
weryfikacja ocen odbywata sie na UL ,recznie”, po otrzymaniu oryginatu $wiadectwa).

Ponadto mozna bytoby rozbudowac system REKRUTACJA o modut sprawdzania poprawnosci zdje¢ (czy
twarz jest odpowiednio ustawiona, czy nie ma nakrycia gtowy itp.). To moze by¢ ciekawe zadanie o
charakterze badawczym. W Instytucie Informatyki sg osoby takie, jak dr hab. inz. Krzysztof Krawiec, czy dr
inz. Jacek Jelonek, ktére majq duze do$wiadczenie w automatycznym przetwarzaniu i rozpoznawaniu
obrazow.

Gtéwne czynniki ryzyka:

e Zlalicencja: Zasady, na jakich PP nabedzie system REKRUTACJA mogg uniemozliwia¢
utrzymanie sprawnosci systemu, bo np. kod jest Zle udokumentowany lub tez autorzy nie bedq
chcieli przekaza¢ catej dokumentacii techniczne;.

o Defekty: System REKRUTACJA moze mie¢ defekty, ktére mogq wrecz sparalizowac caty proces
rekrutaciji (z prezentaciji wynikato, ze system jest dobrze przetestowany i nie byto z nim zadnych
probleméw, ale pewnie do lata 2007 autorzy opracujg nowsza wersje, do ktdrej moga sie zakrad¢
jakie$ btedy - to ryzyko bytoby minimalne, gdyby autorzy systemu dysponowali automatycznymi
testami regresyjnymi).

e Kilopoty z opracowaniem adaptera do systemu Sokrates: Ten czynnik ryzyka wydaje sie mato
prawdopodobny.

o Zbyt wysoka cena: Ten czynnik ryzyka ujawni sie bardzo szybko (w trakcie negocjacji).

9. Alternatywne podejscie

Alternatywne podejécie polega na zbudowaniu internetowego systemu wspomagajacego rekrutacje sitami
Instytutu Informatyki PP. Trzeba wspomnie¢, Ze istnieje system Xantypa, ktory jest wprawdzie znacznie
skromniejszy niz t6dzki system REKRUTACJA, ale bardzo dobrze sprawdzit sie w trakcie rekrutacji w roku
2006.
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Gtéwne czynniki ryzyka:

e Spdzniona realizacja: Moze sie zdarzy¢, ze system zostanie oddany zbyt pézno. Konsekwencje
bytby bardzo powazne.

o Defekty: Jezeli system bytby budowany na PP od poczatku, to jest wielce prawdopodobne, ze
mimo testowania pozostang w nim jakies btedy, ktére moga sie ujawni¢ w najmniej sprzyjajacych
okoliczno$ciach.

o Wysokie koszty: Koszty budowy wtasnego systemu wcale nie muszg by¢ nizsze niz systemu
kupionego. Jesli duzy, ztozony system miatby by¢ zrealizowany szybko i dobrze, to bedzie to
kosztowac.

10. Plan rozpoczecia przedsiewziecia

Termin Zadanie Odpowiedzialny
2006.12.05, pn | Autoryzacja rozpoczecia przedsiewziecia T.Lodygowski, J.Nawrocki
2006.12.07, cz | Skompletowanie zespotu J.Nawrocki
do 2006.12.14 | Kick-off meeting Przewodniczacy KS
do 2006.12.31 | Zaplanowanie przedsiewziecia i przygotowanie do Kierownik

autoryzacji przedsiewziecia

do 2006.12.31 | Zbadanie mozliwosci budowy adaptera do Sokratesa | Architekt + studenci

do 2007.01.06 | Autoryzacja przedsiewziecia Przewodniczacy KS
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