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ENCJA

Encja jest zbiorem obiektéw posiadaj acych wspélne
wiasno $ci, o ktérych chcieliby $my przechowywa ¢
informacje

NAZWA ENCJI

encja

Obiekty $wiata rzeczywistego

Firma zatrudnia pracownikéw. Chcemy przechowywac
informacije nt. danych personalnych pracownikéw
(imie, nazwisko, adres i numer telefonu).

Encja i

wyst gpienie
encji

Long Street 23
phone 253-485

Identyfikacja wspéinych cech v
obiektow

Andy Green Eva Brown
White Street 17 Black Street 5/2
phone 333-951 phone 753-624

Encja Wyst apienia encji
Enpl oyee [ [
Q first_nane
| ast _name Enpl oyee
addr ess first nane = Jo!—m
Model tel ephone last name = Snith
address = Long Street 23
tel ephone = 256- 485

Reguly dotycz ace encji:
0 Encja jest zbiorem obiektéw nazywanych instancjami encji
0 Nazwa encji powinna by¢ rzeczownikiem w |. pojedynczej
O Dowolna rzecz lub obiekt moze by¢ reprezentowana tylko
przez jedng encje; kazda encja musi by¢ jednoznacznie identyfikowalna




Asocjacje

ZW' QZ kl | aSOCJ aCJ e Pracownicy posiadajg réZzne samochody.

it
Eva Brown ---=------cceem___

ZWIAZEK

belongs_to
) ld?myﬂ'_(acjé Andy Green
asocjacji posiadajacych
wspolne whasnosci John Stmith 2, Opel
belongs_to

Istnieje asocjacja pomiedzy pracownikami a

samochodami:

« pracownik moze posiada¢ samochéd
Model « samoch6d moze naleze¢ do pracownika

Asocjacja i jej interpretacja

Zwigzek reprezentuje asocjacj € wystepujaca w
Swiecie rzeczywistym pomi edzy jedn g a kilkoma

encjami

zwiazek

= . Eva Brown j ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Nissan
ZWI qz kl belongs_to

Andy Green

has
John Smith

Wiemy, ze:

Istnieje asocjacja pomiedzy encjami EPLOYEE i CAR
Chcieliby $my wiedzie ¢:

lle samochodéw pracownik moze posiada¢?

llu pracownikdéw moze posiada¢ ten sam samoché6d?

Zwiazki

« Konkretne wystapienie zwigzku nazywamy instancja zwigzku

Zwigzki opisujemy w nastepujacych terminach:

« stopien zwigzku,

« typ asocjacji,

« rozmiar zwigzku, i

« istnienie (klasa przynaleznosci)

Czy kazdy samocho6d musi do kogo$ nalezeé?

Wiasno sci zwi gzku

Stopien zwigzku okres$la liczbe encji wystepujacych w zwigzku:

« zwigzek unarny (binarny rekursywny)
« zwigzek binarny

* zwigzek ternarny

« zwigzek n-arny

Typ asocjacji zwigzku opisuje odwzorowanie pomiedzy wystgpieniami
encji w zwigzku. Typ asocjacji moze przyjmowa¢ warto$¢ “jeden”

lub “wiele”. Aktualna liczba zwigzana z typem asocjacji nosi nazwe
rozmiaru zwigzku. Wyr6zniamy nastepujace typy asocjacji:

« zwigzek jeden-do-jeden

« zwigzek jeden-do-wiele

« zwigzek wiele-do-wiele

Zwiazek typu jeden-do-jeden (1:1)

Typ aSOCJ a.CJ' Kazdy dziat musi mie¢ szefa, natomiast

pracownik moze byc szefem co najwyzej
(1 : 1) jednego dziatu.

manages

Eva Brown

Andy Green is_ managed_by
John Smith
Sam Yellow S dE o o o m - = ACCOUNT
is_managed_by

Zwiazek typu jeden-do-jeden (1:1)

Interpretacja:
« Pracownik moze by¢ szefem tylko jednego dziatu.
« Dziat moze by¢ zarzadzany doktadnie przez jednego pracownika.




Zwiazek typu jeden-do-wiele (1:N)
Kazdy pracownik pracuje doktadnie w jednym
dziale; dziat moze zatrudniac (ale nie

Typ asocjaciji

(1 N) koniecznie) wielu pracownikow.
works_in
Smith === === === — - SALES
has
works_in
Brown == == - —-—-- - ACCOUNT
works_in_ o ==~" - has
White =~
Zwiazek typu jeden-do-wiele (1:N) MARKETING
works_in
EMPLOYEE P> —— = - DEPARTNVENT
has

Interpretacja:
« Pracownik pracuje doktadnie w jednym dziale.
« Dziat moze zatrudnia¢ zero, jednego lub wielu pracownikéw.

Zwiazek typu wiele-do-wiele (M:N)
Pracownik moze pracowa¢ nad jednym, lub
wieloma (lub zadnym) projektami. Nad

Typ aSOCJ aCJl kazdym projektem pracuje jeden lub wielu
. pracownikéw.
(M . N) works_on

Brown < == _

~

~-Project ALFA

S
Green ===~ % S is_worked_on
. - - b ~ ~
White Smith =~ ~o
works_on So .
Yellow ======—-——- ———— - Project BETA
is_worked_on

Interpretacja:
« Pracownik moze pracowac¢ w zero, jednym lub wielu _ projektach.
» Nad kazdym projektem pracuje jeden lub wielu pracownikéw.

Typ asocjaciji

1

Zwigzek typu Zwigzek typu Zwigzek typu
jeden-do-jeden jeden-do-wiele wiele-do-wiele

Kl asa Eva Brown S belongs to \iccan
przynale znosci |, ...
zwigzku "

Zwigzek opcjonalny w  $wiecie rzeczywistym:
« nie kazdy pracownik posiada samochdd.
« czesto nie wiemy czy pracownik posiada samochéd.

Zwiazek opcjonalny w  $wiecie rzeczywistym :
« samochdd musi naleze¢ do co najmniej jednego
pracownika

Jednostronny zwi gzek -ias -
-ENPLCNEE —_— CAR
obowi gzkowy belongs_to o |
Interpretacja:

« Kazdy pracownik moze posiada¢ zero, jeden lub wiele samochodéw.
« Kazdy samochéd musi naleze¢ do co najmniej jednego pracownika.

Zwiazki opcjonalne i
obowi gzkowe (kont.)

Zwiazek dwustronnie obowi gzkowy Zwiazek dwustronnie opcjonalny
Firma posiada cigzaréwki. Dla kazdej Kazde stowarzyszenie moze posiada¢
ciezaréwki musimy pamietac informacje zero, jednego, lub wielu czionkéw
dotyczgce przegladu technicznego. inZynieréw. Kazdy inZzynier moze by¢
Kazdy przeglad dotyczy jednej cztonkiem jednego lub wielu (lub
cigzaréwki. Zadnego) stowarzyszenia.

has belongs_to

(=] e [T

concerns

. = Eva Brown_  works in
Zwigzki | TR
works in o=

binarne Andy Green W5

John Smith works in

worksin T T =< _

Sam Yellow = === === ___Z ACCOUNT

Asocjacja pomi edzy
dwoma obiektami
Zwiazek binarny

works in
EMPLOYEE P>——————————————— DEPARTNENT

Zwigzek binarny




Zwigzek binarny
rekursywny

Zwiazki
ternarne

Zwigzek binarny rekursywny
okres$la powigzanie pomiedzy
wystgpieniem okreslonej instancji
encji a innym wystapieniem tej
samej encji

Pracownicy sa podzieleni na grupy. Kazda
grupa posiada swojego lidera

is subordinate
EMPLOYEE [>>--___

is leader ~

Asocjacja pomi edzy
trzema obiektami

Project ALFA
Eva Brown ;- °. - Manager
O
.
Andy Green Designer
Sam Yellow - e Advisor

Project BETA

Zwigzek ternarny

Zwiazek ternarny

is_worked_on
PRQIECT

GENERALIZACJA

HIERARCHIA ENCJI

LUB

Zwigzek generalizacji okresla, ze pewne encje o wspélnym zbiorze atrybutéw
mozna uogdlni¢ i stworzy¢ encje wyzszego poziomu — encje nadklasy
nazywang czesto encjq generalizacji

Encje nizszego poziomu — encje specjalizacji (podklasy) w hierarchii
generalizacji — mogg zawierac¢ roztgczne lub naktadajace sie na siebie

podzbiory wystagpien encji gen

eralizacji

Relacja opisujaca zwiagzki typu generalizacja/specjalizacja pomigdzy encjami
nosi nazwe hierarchii generalizacji/specjalizacji lub hierarchii encji

Hierarchia encji

Hierarchia encji

Cechy hierarchii encji:
* Encje podklasy dziedzicza wszystkie

Dziedziczenie atrybutéw
Firma zatrudnia pracownikéw kontraktowych i
godzinowych. Wszyscy pracownicy posiadaj
pewien zbiér wspélnych atrybutéw, jedpak
zaréwno pracownicy kontraktowi jak i godzinowi
posiadaj; specyficzne atrybuty

John Smith

Napolean Street 2

hours_worked = 200

hourly_wage =5 usd/h

hourly employees

Andy Green
Long Street 14/7
contractid = X57813862

contract employees
: nadklasa
EMPLOYEE —
first_nane
| ast _nane podklasy
addr ess —

atrybuty swojej encji nadklasy atrybyty

* Kazde wystapienie encji nadklasy wspoine

jest zawsze wystagpieniem jednej z encji

podklasy. atrybuty
specyficzne

CONTRACT EMPLOYE!
contracti

HOURLY EMPLOYEE
hour s_wor ked
hourly_wage

Hierarchia encji
(kont.)

Dziedziczenie zwi azkéw

Kazdy pracownik pracuje na okflenym
stanowisku w swoim dziale. Dla pracownikéw
kontraktowych chcielibyny przechowywa
informack o firmach, w ktérych byli uprzednio
zatrudnieni.

» Zwiazki: works_in i works_ as,
dotycz zaréwno pracownikow
kontraktowych jak i godzinowy

« Zwiazekworked in jest zwizkiem
specyficznym obovazujacym tylko
pracownikéw kontraktowych.

[eparmrenT | [Posimian ]
has | Tis_hold
I I
wor ks_ wor ks_
in as
EMPLOYEE
CONTRACT worked in

consi st ed_of

COVPANY
EMPLOYEE

HOURLY
EMPLOYEE

Wiasno §¢ hierarchii generalizacii:

* Wszystkie podklasy dziedziczg wszystkie zwigzki swojej

encji nadklasy

Atrybuty

Wyrézniamy dwa typy atrybutow:
« identyfikatory
« deskryptory

Identyfikator pozwala na jednoznaczng

identyfikacje dowolnej instancji
(wystgpienia) encji

Deskryptor stuzy do specyfikacji
nieunikalnej wkasnosci dowolnej
instancji (wystapienia) encji

Identyfikatory jak i deskryptory moga by¢ pojedynczymi atrybutami lub

atrybutami ztozonymi.

Atrybuty moga by¢ jednowarto$ciowe lub wielowarto$ciowe




= Kazda encja musi hyjednoznacznie
U ni kal ny identyfikowalna, tak aby mma byto
. . odr&ni¢ rézne wystpienia tej samej encji.
| d e ntyfl kato r Unikalny identyfikator encji mee by¢
pojedynczym atrybutem, kombinacj

en CJ | atrybutéw, kombinaej zwiazkéw, lub
kombinacj, atrybutéw i zwizkéw.

Identyfikatory naturalne

PRQJECT PROJECT
# synbol # synbol
name # start date
budget I'ub nane
start date budget
end date end date
Sztuczne identyfikatory
Kiedy: ENPLOYEE
« liczba atrybutéw zapewnigja unikalnéé > 2, # 1d_enpl oyee
first nane

« duze rozmiary wartéci identyfikatora, nane
« wartdci identyfikatora § czesto aktualizowane, addr ess
t el ephone

Wiasno $ci atrybutéw - ograniczenia
integralno Sciowe

Dziedzina atrybutu
Zbiér wartgci jakie maze przyjmowa atrybut enciji.
Notacja: project_name - VARCHAR(25) salary - NUMBER(8,2)

Atrybuty obowi azkowe
Atrybut, ktérego wartéci musz by¢ zdefiniowane dla wszystkich instancji danej encji
Notacja: * name o second_name

Unikalny identyfikator
Wartas¢ identyfikatora musi b unikalna i zdefiniowana dla wszystkich instancji danej enc;j
Notacja: # project_symbol

Ograniczenie dziedziny atrybutu
Dodatkowe ograniczenie natmne na zbiér wartei danego atrybutu; zdefiniowane w postaci
wyrazenia logicznego lub referencji do innych atrybutéw

Przyktad: check(day(pay_date) <> 'Sunday’), check(end_datert> date)

Dynamiczne ograniczenia integralno  $ciowe
Zbiér dopuszczalnych przgjstanéw danego atrybutu.
Przyktad: kawaler,zonaty, wdowiec

Wiasno sci zwi gzkow —
ograniczenia integralno sciowe

A f i . Zwigzek obowigzkowy Zwiazek opcjonalny
Zwiazek obowi gzkowy/opcjonalny: e assi gned_t o

Dla kazdej instancji encji musi istnée ENVPLOYEE
odpowiadajca jej instancja zwizku ===

Metody definiowania identyfikatoréw
w hierarchii generalizacji :

« wiele identyfikatoréw na najuszym
poziomie hierarchii

Unikalny
identyfikator

Unikalno $¢:
,, BALANCE OF ———{ wareriouse

(patrz definicja encji stabej) comoars| Wrtse [aebori be
pr oduct quantity in

Wytaczno §¢ (uk): | TEM COoncer ”f,,,,

“kazda pozycja mee dotyczy jednego i tylko

jednego produktu lub jednej i tylko jednej ustugi”

] 9o pi J j i tylko j ] ¢} T g
Zwiazki trwate (nie-transferowalne): cont ai ns _| ORDERED
Zwiazek jest trwaly jeeli dowolna instancja encj bel On t

w tym zwigzku nie mae byé rozlaczona lub
przehczona do innej instancji tej samej encji.

hierarchii » jeden identyfikator na najwgzym
) . poziomie hierarchii generalizacji
generalizaciji EVPLOTEE
d first_nanme
Unikalny identyfikator na poziomie encji | ast _name
addr ess

nadklasy:

« wspolne, naturalne atrybuty encji nadklasy, CONTRACT EMPLOYEE
« sztuczny atrybut dodany do encji nadklasy, contractid

. komb!naqla zmzkgw encji nac!klasy, . OURLY EMPLOVEE
* kombinacja zwizkow i atrybutéw encji nadklasy hour s_vor ked

A hour | y-wage
WELASNOSCI:
« Unikalny identyfikator jest dziedziczony przez
wszystkie podklasy.
« Umozliwia identyfikacg wszystkich instanciji
wszystkich podklas
Unikalne identyfikatory definiowane na poziomie podkl as:
« Dla kazdej podklasy na najmzym poziomie hierarchii definiujemy niezatg unikalny
identyfikator.

Firma wydajica karty kredytowe zaktada konta

klientéw indywidualnych lub klientéw

zbiorowych (firmy), ktére magwystawia karty

kredytowe dla swoich pracownikéw
Hierarchia enciji

.

Hierarchia encji
bez atrybutéw
specyficznych -

LUK preseTt

attributes

INDIVIDUAL | @dainst Ty npy vi puaL
ACCOUNT

] o e Bl
ACCOUNT -

* Encje specjalizacji INDIVIDUAL ACCOUNT i

tuk COMPANY ACCOUNT nie posiadajspecyficznych
a%al nst a"ybmow- L ) )
~ T o ;5{1?13 specjalizacji magposiada tylko specyficzne
132 .

[

agai nst




